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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το αριθ. 6/2025  πρακτικό συνεδρίασης Δ.Σ. Δήμου Τεμπών 

 

 Σήμερα στις 21 του μήνα Μαρτίου του έτους 2025 ημέρα Παρασκευή και ώρα 19:00’ το 
Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τεμπών συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση στην αίθουσα 
συνεδριάσεων «Αντλιοστάσιο», ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 3670/17-03-2025  πρόσκληση 
του Προέδρου του Δ. Σ.  που δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου & στάλθηκε στους 
Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 6 του Ν.5056/2023. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 
ΕΙΚΟΣΙ ΠΕΝΤΕ ( 25 )  Δημοτικών Συμβούλων ήταν: 
 

Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ  ( 16 ) 

1. Λίταινας Μιχ.    9.  Ντόντος Γεωργ. 

2. Γκανάτσιος Ζήσης  10.  Βλάχος Αθαν. 

3. Καραναστάσης Αθανάσιος  11.  Σαραντοπούλου Ζωή 

4. Κρικώνης Χρ.  12.  Σολωμός Γεώργιος 

5. Γκατζόγιας Παναγιώτης     13.  Κοντογιάννης Ιωα.    

6. Ζαρδούκας Κων.  14.  Αναγνωστόπουλος Μιχ. 

7. Μητσογιάννης Νικ.  15.  Ζάρρας Λάμπρος   

8. Νικολάου Γεώργιος  16.  Κωστή Μαρία   
 

Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  ( 9 ) 

1. Κακαγιάννης Χρ.     6.   Μήλιου Στέλλα 

2. Σίμος Βασ     7.   Μπάτζιος Γεώργιος 

3. Αβέλλας Μιχάλης (Δ)     8.   Δελητζάνης Βασ. 

4. Κολλάτος Κων.     9.   Νταφούλης Νικ.    

5. Αργυρίου Ιωάννης      Αν και νόμιμα κληθέντες 
 

  Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και παρέστη ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ κ. Μανώλης Γεώργιος. 
    Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  υπάλληλος 
του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 

Προσκλήθηκαν όλοι οι Πρόεδροι Κοινοτήτων, εκ των οποίων παραβρέθηκαν οι: 
Γκουντής Μιχ. (Συκουρίου), Μήτσιου Ιωάννης (Κρανιάς), Οικονόμου Απ. (Καλλιπεύκης), Σακκαβός 
Ιωάν. (Νέσσωνος) & Αποστόλου Κων. (Όσσας). 

Ο  Πρόεδρος του δημοτικού συμβουλίου ύστερα από την διαπίστωση ύπαρξης 
απαρτίας και αφού πρώτα Ομόφωνα συμφώνησαν για την συζήτηση των Εκτός Ημερήσιας 
Διάταξης θεμάτων,  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης εισάγοντας το θέμα της ημερήσιας 
διάταξης για συζήτηση.   
 
ΘΕΜΑ (5ο). «Τροποποίηση ΟΕΥ (5η)» 
Αριθμός   Απόφασης ( 35) 
 

Το θέμα εισηγήθηκε ο Αντιδήμαρχος Μητσογιάννης Νικόλαος. 
 



Με βάση τις διατάξεις των άρθρων 27 και 29 του Ν. 5056/2023 προβλέφθηκε την 31/12/2023, η 
αυτοδίκαιη κατάργηση νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου που συστήθηκαν με 
οποιονδήποτε τρόπο από Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης (O.T.A.) α’ βαθμού και 
λειτουργούν σύμφωνα με τα άρθρα 239 έως 242 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων και η 
αυτοδίκαιη λύση δημοτικών κοινωφελών επιχειρήσεων της περ. α’ της παρ. 1 του άρθρου 252 
του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων [ν. 3463/2006 (Α’ 114)], των οποίων οι αρμοδιότητες από 1-
1-2024 ασκούνται από τον οικείο Δήμο. Επίσης το μόνιμο προσωπικό, το προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου, οι νομικοί σύμβουλοι και οι 
δικηγόροι με σχέση έμμισθης εντολής, που απασχολούνται στα νομικά πρόσωπα που 
καταργούνται και στις κοινωφελείς επιχειρήσεις που λύνονται, καθίσταται αυτοδικαίως 
προσωπικό του δήμου και παρέχει τις υπηρεσίες του με την ίδια σχέση εργασίας ή έμμισθης 
εντολής. 
 

Επιπλέον, σύμφωνα με την περίπτ. δ' της παρ. 2 του άρθρου 27 και του άρθρου 29 του 
ν.5056/23 ορίζονται τα εξής: «δ. Εντός έξι (6) μηνών από την κατάργηση των ως άνω νομικών 

προσώπων, οι οικείοι δήμοι τροποποιούν τον οργανισμό εσωτερικής υπηρεσίας τους σύμφωνα με το 
άρθρο 10 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)]. Η 
προβλεπόμενη γνώμη του υπηρεσιακού συμβουλίου της παρ. 2 του άρθρου 10 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων παρέχεται εντός είκοσι πέντε (25) ημερών, άλλως τεκμαίρεται ότι 
έχει παρασχεθεί. Μέχρι την ως άνω τροποποίηση του οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας, με απόφαση 
του οικείου δημάρχου ορίζεται ότι ο δήμος εκπληρώνει τους σκοπούς του καταργούμενου νομικού 
προσώπου και εξυπηρετεί τις δραστηριότητες που ασκούσε, α) είτε με τις υφιστάμενες οργανικές 
μονάδες του δήμου, β) είτε με τις οργανικές μονάδες των καταργούμενων νομικών προσώπων, οι οποίες 
μέχρι τη θέση σε ισχύ του νέου οργανισμού εσωτερικής υπηρεσίας υπάγονται απευθείας στον δήμαρχο ή 
σε αντιδήμαρχο που αυτός ορίζει». 
 

Με την υπ’ αριθμ 967/5.1.2024 Απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας που δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ 113/Γ΄/9.1.2024 ΦΕΚ, 
διαπιστώθηκε η κατάργηση από 31/12/2023:  
α) του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανισμός Πολιτισμού, 
Αθλητισμού, Περιβάλλοντος και Παιδείας (Δ.Ο.Π.Α.ΠΕ.Π.Τ.)» και 
 β) της Κοινωφελούς Δημοτικής  Επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής Επιχείρηση Δήμου 
Τεμπών ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.Τ»  
 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω καθώς και 
1.Τις διατάξεις του άρθρου 63 του Ν. 3852/10 , όπως ισχύουν, σύμφωνα με τις οποίες: «Η 

εκτελεστική επιτροπή ασκεί τις ακόλουθες αρμοδιότητες: […]  στ) Εισηγείται στο δημοτικό συμβούλιο τα 
σχέδια: i) Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, [..]»  

2. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 26 του ν. 5056/23, σύμφωνα με τις οποίες από την 
αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, η οικονομική επιτροπή, η επιτροπή 
ποιότητας ζωής και η εκτελεστική επιτροπή των δήμων καταργούνται και τις αρμοδιότητές τους 
ασκεί η δημοτική επιτροπή που συγκροτείται και εκλέγεται με βάση το άρθρο 8 του ν. 5056/23.  
3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 74Α του ν. 3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 
του ν. 5056/23, σύμφωνα με τις οποίες από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 
1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική 
επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική επιτροπή των δήμων, καθώς και 
στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η οποία ασκεί τις αρμοδιότητες 
αυτές.  
4.Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/07, όπως ισχύουν που ορίζουν ότι :  
«1. Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας καθορίζονται η εσωτερική διάρθρωση των υπηρεσιών σε 
Γενικές Διευθύνσεις, Διευθύνσεις, Τμήματα, Αυτοτελή Τμήματα και Αυτοτελή Γραφεία, οι αρμοδιότητες 
τους και οι θέσεις κατά κατηγορίες και κλάδους προσωπικού. Επίσης, ορίζονται οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ 
των οποίων οι υπάλληλοι κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταμένων των κατά περίπτωση 



οργανικών μονάδων, ανάλογα με την ειδικότητα του κλάδου και το αντικείμενο των συγκεκριμένων 
οργανικών μονάδων.  
2. Με απόφαση του Δημοτικού ή Κοινοτικού ή Διοικητικού Συμβουλίου ψηφίζονται οι Οργανισμοί 
Εσωτερικής Υπηρεσίας των Δήμων, Κοινοτήτων, Δημοτικών και Κοινοτικών Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου, Ιδρυμάτων και Συνδέσμων Δήμων και Δήμων και Κοινοτήτων, αντίστοιχα. Η απόφαση εγκρίνεται 
με πράξη του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας ύστερα από γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, 
η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  
«Ως αιρετοί εκπρόσωποι στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο μετέχουν ο εκλεγμένος με τους περισσότερους 
σταυρούς προτίμησης μόνιμος υπάλληλος από τον πλειοψηφούντα συνδυασμό, με αναπληρωτή του τον 
δεύτερο σε σταυρούς, και ο εκλεγμένος υπάλληλος ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου ή ο αναπληρωτής 
του υπό τις ανάλογες προϋποθέσεις.» 

3. Η σύσταση θέσεων προσωπικού με τους Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ο.Τ.Α. γίνεται μετά 
από εκτίμηση των υπηρεσιακών αναγκών και με την προϋπόθεση ότι για τη σύσταση κάθε νέας 
οργανικής θέσης θα πρέπει ο μέσος όρος των τακτικών εσόδων των δύο τελευταίων ετών να είναι 
διπλάσιος του ποσού στο οποίο ανέρχεται η ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού 
κλιμακίου των προτεινόμενων νέων θέσεων πολλαπλασιαζόμενης της δαπάνης αυτής επί δύο.  
«4. Με τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, σε Δήμους που έχουν πληθυσμό από τριάντα χιλιάδες 
κατοίκους (30.000) έως εβδομήντα πέντε χιλιάδες (75.000) κατοίκους, καθώς και σε Συνδέσμους με 
συνολικό πληθυσμό των μελών τους πάνω από τριακόσιες χιλιάδες (300.000) κατοίκους μπορεί να 
συσταθεί μία (1) Γενική Διεύθυνση.  
Για τους δήμους με πληθυσμό από εβδομήντα πέντε χιλιάδες και έναν κατοίκους (75.001) έως και εκατόν 
πενήντα χιλιάδες κατοίκους (150.000) μπορούν να συσταθούν έως δύο (2) Γενικές Διευθύνσεις. Για τους 
Δήμους με πληθυσμό μεγαλύτερο των εκατό πενήντα χιλιάδων και ενός κατοίκων (150.001) μπορούν να 
συσταθούν έως τρεις Γενικές Διευθύνσεις. Ειδικά στον Δήμο Αθηναίων μπορεί να συσταθούν μέχρι 
τέσσερις (4) Γενικές Διευθύνσεις.» - ΑΝΤΙΚ. ΤΗΣ ΠΑΡ. 4 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 10 ΜΕ ΤΟ ΑΡΘ. 40 ΤΟΥ Ν. 5056/23, 
ΦΕΚ-163 Α/6-10-23 [Τέλος Τροποποίησης] 
5. Τροποποίηση των Οργανισμών Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ο.Τ.Α. γίνεται με την ανωτέρω διαδικασία. 
Δεν επιτρέπεται η τροποποίηση των Οργανισμών κατά το τελευταίο εξάμηνο της Δημοτικής ή Κοινοτικής 
περιόδου, με εξαίρεση την περίπτωση ανάθεσης ή μεταβίβασης νέων αρμοδιοτήτων και σε συμμόρφωση 
με τελεσίδικη δικαστική απόφαση.  
6. Στις περιπτώσεις κατά τις οποίες, για την κάλυψη αναγκών των Ο.Τ.Α., απαιτείται η πρόσληψη 
υπαλλήλων κλάδων που δεν προβλέπονται από τις σχετικές ρυθμίσεις, η ονομασία του κλάδου 
καθορίζεται με βάση τη λειτουργία που θα καλυφθεί και τα σχετικά τυπικά προσόντα.  
7. Για την κατάρτιση ή τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας των Ιδρυμάτων και Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, απαιτείται και σύμφωνη γνώμη του οικείου Δημοτικού ή Κοινοτικού 
Συμβουλίου.  
8. Νομικά πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου που συγχωνεύονται σε ένα Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου Δικαίου, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα, μπορεί να οργανώνονται σε επίπεδο 
Διεύθυνσης ή αυτοτελούς Τμήματος ανάλογα με τον αριθμό των υπηρετούντων τακτικών υπαλλήλων. 
Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου που δεν συγχωνεύονται σε ένα Νομικό Πρόσωπο και των οποίων ο 
αριθμός των υπηρετούντων τακτικών υπαλλήλων είναι μέχρι δέκα (10) μπορεί να οργανώνονται σε 
επίπεδο αυτοτελούς Γραφείου.» 

5. την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1271/οικ.102775/28.11.2023  
6. τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου (ΦΕΚ 1545/Β/5.5.2017) και τις τροποποιήσεις αυτού (ΦΕΚ 

3149/τ.Β/11-09-2017, ΦΕΚ 4814/τ.Β/30-10-2018, ΦΕΚ 711/τ.Β/01-03-2019 και ΦΕΚ 249/τ.Β/20-
1-2023) 
7. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του καταργούμενου ΝΠΔΔ του Δήμου μας και της 
Κοινωφελούς Δημοτικής Επιχείρησης (ΦΕΚ 769/Β/6.5.2011).  

 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
Την Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Τεμπών κατόπιν της 
κατάργησης του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία «Δημοτικός 
Οργανισμός Πολιτισμού, Αθλητισμού, Περιβάλλοντος και Παιδείας (Δ.Ο.Π.Α.ΠΕ.Π.Τ.)» και της 
λύσης της Κοινωφελούς Δημοτικής  Επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Κοινωφελής 
Επιχείρηση Δήμου Τεμπών ΔΗ.Κ.Ε.ΔΗ.Τ» ως ακολούθως : 
 

ΜΕΡΟΣ 1 



ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΤΕΜΠΩΝ 
Άρθρο 1 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΜΕΡΟΣ 2 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2.1: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 

Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Γ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ,ΟΙΚΟΝΟΜΙΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΕΠ και ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-ΠΑΙΔΕΙΑΣ-
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ  
στο 3. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ και ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ που περιλαμβάνει 
ειδικότερα τα παρακάτω γραφεία: 
Α) Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας - Αρωγής - Ισότητας των Φύλων - Προστασίας και Προαγωγής της 
Δημόσιας Υγείας. 
Β) Γραφείο ΚΑΠΗ. 
Γ) Γραφείο Παιδικών σταθμών. 
Δ) Γραφείο Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης, Αθλητισμού, 
Πολιτισμού, Νέας Γενιάς. 
Ε) Γραφείο Απασχόλησης Τουρισμού. 
ΣΤ) Γραφείο δομής «Βοήθεια στο σπίτι». Με αποκεντρωμένες Δομές α) Γόννων, β) Κάτω Ολύμπου και 
γ) Νέσσωνος. 
προστίθεται το Ζ. Γραφείο Μουσικής Σχολής, και στο ΑΡΘΡΟ 11 
Ζ. Αρμοδιότητες γραφείου Μουσικής Σχολής: 
-Διδασκαλία και διάδοση της μουσικής στα παιδιά κατοίκων του Δήμου Τεμπών. 
-Ανάπτυξη τμημάτων διδασκαλίας μουσικών οργάνων και θεωρητικών μαθημάτων. 
-Δημιουργία και λειτουργία χορωδιακών τμημάτων. 
-Διοργάνωση φεστιβάλ χορωδιών και λοιπών εκδηλώσεων μουσικού περιεχομένου. 
-Οργάνωση φιλαρμονικής. 
 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ: ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 
Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2025 
 

Οι υπόλοιπες αρμοδιότητες του καταργούμενου νομικού προσώπου και της κοινωφελούς δημοτικής 
επιχείρησης, περιλαμβάνονται στις αρμοδιότητες του τμήματος ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ και ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 
 

Κατά τα λοιπά ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Τεμπών (ΦΕΚ 1545/Β΄/5.5.2017) 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει (ΦΕΚ 3149/τ.Β/11-09-2017, ΦΕΚ 4814/τ.Β/30-10-2018, ΦΕΚ 
711/τ.Β/01-03-2019 και ΦΕΚ 249/τ.Β/20-1-2023) 
 

 Και κάλεσε το Δ.Σ.  ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Το Δ.Σ. λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 65 του Ν.3852/2010, 

τις διατάξεις περίπτ. στ’ του άρθρου 63 του ν. 3852/10, το άρθρο 10 του ν.3584/2007, το άρθρο 
74Α του ν. 3852/10, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του ν. 5056/23, το άρθρο 26 παρ. 1 του 
ν. 5056/23, την εγκύκλιο ΥΠ.ΕΣ. εγκ.1271/οικ.102775/28.11.2023, τον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του 
Δήμου (ΦΕΚ 1545/Β΄/5.5.2017), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, τον Ο.Ε.Υ. του καταργούμενου 
νομικού προσώπου και της λυθείσας κοινωφελούς επιχείρησης (ΦΕΚ 769/Β/6.5.2011), την υπ’ 
αριθμ. 967/5.1.2024 απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης που 
δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμ. 113/Γ΄/9.1.2024 ΦΕΚ περί κατάργησης του νομικού προσώπου 
δημοσίου δικαίου ΔΟΠΑΠΕΠΤ και λύσης της κοινωφελούς επιχείρησης ΔΗΚΕΔΗΤ, την εισήγηση, 
την αριθ. 4488//22002255  ααππόόφφαασσηη  ΔΔ..ΕΕ. και μετά από διαλογική συζήτηση και ψηφοφορία.  

 

[Κωστή ψήφισε ΛΕΥΚΟ] 

 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  Ο μ ό φ ω ν α  
[τόσο η άρνηση ψήφου όσο και η λευκή ψήφος δεν υπολογίζονται στην καταμέτρηση θετικών και 

αρνητικών ψήφων  (παρ.10 άρθρο 74 του Ν.4555/2018)] 
 



Την ττρροοπποοπποοίίηησσηη ττοουυ  ΟΟρργγααννιισσμμοούύ  ΕΕσσωωττεερριικκήήςς  ΥΥππηηρρεεσσίίααςς  ττοουυ  ΔΔήήμμοουυ  ΤΤεεμμππώώνν,, κατόπιν της 
κατάργησης του Νομικού Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία ««ΔΔηημμοοττιικκόόςς  

ΟΟρργγααννιισσμμόόςς  ΠΠοολλιιττιισσμμοούύ,,  ΑΑθθλληηττιισσμμοούύ,,  ΠΠεερριιββάάλλλλοοννττοοςς  κκααιι  ΠΠααιιδδεείίααςς  ((ΔΔ..ΟΟ..ΠΠ..ΑΑ..ΠΠΕΕ..ΠΠ..ΤΤ..))»» και της 
λύσης της Κοινωφελούς Δημοτικής  Επιχείρησης με την επωνυμία ««ΔΔηημμοοττιικκήή  ΚΚοοιιννωωφφεελλήήςς  
ΕΕππιιχχεείίρρηησσηη  ΔΔήήμμοουυ  ΤΤεεμμππώώνν  ΔΔΗΗ..ΚΚ..ΕΕ..ΔΔΗΗ..ΤΤ»» ως ακολούθως : 

 

ΜΕΡΟΣ 1 
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΤΕΜΠΩΝ 

Άρθρο 1 
ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΜΕΡΟΣ 2 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2.1: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Στην ΕΝΟΤΗΤΑ Γ 
 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΚΕΠ και ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ-
ΠΑΙΔΕΙΑΣ-ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 

στο 3. ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ και ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ που περιλαμβάνει 
ειδικότερα τα παρακάτω γραφεία: 
Α) Γραφείο Κοινωνικής Προστασίας - Αρωγής - Ισότητας των Φύλων - Προστασίας και Προαγωγής της 
Δημόσιας Υγείας. 
Β) Γραφείο ΚΑΠΗ. 
Γ) Γραφείο Παιδικών σταθμών. 
Δ) Γραφείο Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης, Αθλητισμού, 
Πολιτισμού, Νέας Γενιάς. 
Ε) Γραφείο Απασχόλησης Τουρισμού. 
ΣΤ) Γραφείο δομής «Βοήθεια στο σπίτι». Με αποκεντρωμένες Δομές α) Γόννων, β) Κάτω Ολύμπου και 

γ) Νέσσωνος. 
προστίθεται το Ζ. Γραφείο Μουσικής Σχολής, και στο ΑΡΘΡΟ 11 
 

Ζ. Αρμοδιότητες γραφείου Μουσικής Σχολής: 
-Διδασκαλία και διάδοση της μουσικής στα παιδιά κατοίκων του Δήμου Τεμπών. 
-Ανάπτυξη τμημάτων διδασκαλίας μουσικών οργάνων και θεωρητικών μαθημάτων. 
-Δημιουργία και λειτουργία χορωδιακών τμημάτων. 
-Διοργάνωση φεστιβάλ χορωδιών και λοιπών εκδηλώσεων μουσικού περιεχομένου. 
-Οργάνωση φιλαρμονικής. 
 

ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ: ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 
Με την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2025 
 

Οι υπόλοιπες αρμοδιότητες του καταργούμενου νομικού προσώπου και της κοινωφελούς δημοτικής 
επιχείρησης, περιλαμβάνονται στις αρμοδιότητες του τμήματος ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ και ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

 

Κατά τα λοιπά ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Τεμπών (ΦΕΚ 
1545/Β΄/5.5.2017) όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει (ΦΕΚ 711/Β΄/1.3.2019 και 
249/Β΄/20.1.2023). 
 

Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό 35/2025 
…………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 

Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 
Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη του 

Δημοτικού Συμβουλίου ως παρακάτω: 
Ο Πρόεδρος          Τα Μέλη 

              (υπογραφή)                     (υπογραφές) 
Πιστό αντίγραφο 
O Πρόεδρος Δ.Σ. 

 

Λίταινας Μιχάλης  


