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Από το αριθ. 10/2026 πρακτικό συνεδρίασης 
 

Σήμερα στις  29 του μήνα Μαΐου του έτους 2026, ημέρα Παρασκευή και ώρα 
10:00’ το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τεμπών, συνήλθε σε 
έκτακτη συνεδρίαση (με τηλεδιάσκεψη),  ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 6965/28-05-2026 
πρόσκληση του Προέδρου αυτής  (άρθρο 75 του Ν. 3852/2010) που δημοσιεύθηκε στην 
ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 3 του Ν.4071/2012.  

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 
ΕΠΤΑ ( 7 ) Δημοτικών Συμβούλων ήταν παρόντες οι : 

 

                Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                          Α Π Ο Ν Τ Ε Σ   
1. Μητσογιάννης Νικ.         

2. Γκατζόγιας Παν..         
3. Ζαρδούκας Κων.          

4. Σίμος Βασίλειος     
 

5. Σολωμός Γεώργιος  
 

6. Κοντογιάννης Ιωάν.   
 

7. Αναγνωστόπουλος Μιχ          Αν και νόμιμα κληθέντες 
 

Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  
υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 
 

Ο  Πρόεδρος,  ύστερα από την διαπίστωση ύπαρξης απαρτίας και αφού πρώτα 
ομόφωνα συμφώνησαν για το έκτακτο της συνεδρίασης,  κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης εισάγοντας το θέμα της ημερήσιας διάταξης για συζήτηση.   
 
ΘΕΜΑ ( 1ο ) «Έγκριση σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης με το Σύλλογο Αυτισμού 
Λάρισα με αντικείμενο την εκτέλεση του έργου με τίτλο : ‘Λειτουργία Κέντρου Ημέρας 
Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας’».             
Αριθμός   Απόφασης   ( 114) 
 
 Το θέμα εισηγήθηκε ο Πρόεδρος της Επιτροπής. 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 9 του Ν. 5056/2023 όπως ισχύει .... «Άρθρο 9 
Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής Προσθήκη άρθρου 74 Α στον ν. 3852/2010. 
Μετά από το άρθρο 74 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) προστίθεται άρθρο 74Α ως εξής: 
«Άρθρο 74Α Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής 
Από την αυτοδιοικητική περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται 
αναφορά ή παραπομπή στη οικονομική επιτροπή, την επιτροπή ποιότητας ζωής και την εκτελεστική 
επιτροπή των δήμων, καθώς και στις αρμοδιότητες αυτών, εφεξής νοείται η δημοτική επιτροπή, η 
οποία ασκεί τις αρμοδιότητες αυτές. 
Η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής: 
γ) την έγκριση των όρων και τη σύναψη κάθε είδους προγραμματικών συμβάσεων και συμβάσεων 
του άρθρου 12 του ν. 4412/2016 (Α’ 147),],…» 

Σύμφωνα Με τις διατάξεις του άρθρου 41 παρ.3α του ν. 4735/20 ορίζεται ότι: «3. α. 

Για τη δαπάνη που απορρέει από προγραμματική σύμβαση, η απόφαση ανάληψης της υποχρέωσης 
εκδίδεται από τον δήμαρχο ή τον περιφερειάρχη, αντίστοιχα, μετά από τη σχετική απόφαση της 
οικείας Οικονομικής Επιτροπής και πάντως πριν από τη σύναψη αυτής». 
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Ειδικότερα, στις διατάξεις του άρθρου 100 του Ν. 3852/2010 ορίζεται: «1. α. Για τη 

μελέτη και εκτέλεση έργων και προγραμμάτων ανάπτυξης μιας περιοχής, καθώς και για την παροχή 
υπηρεσιών και την υλοποίηση προμηθειών κάθε είδους, οι Δήμοι, οι Περιφέρειες, …… μπορούν να 
συνάπτουν προγραμματικές συμβάσεις με το Δημόσιο, μεταξύ τους ή και με φορείς του δημόσιου 
τομέα της παρ. 6 του άρθρου 1 του ν. 1256/1982, μεμονωμένα ή από κοινού. ….. Οι ανωτέρω 
συμβάσεις υπόκεινται στον προσυμβατικό έλεγχο νομιμότητας του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύμφωνα 
με τη σχετική νομοθεσία. 
2.α. Στις προγραμματικές συμβάσεις απαραίτητα ορίζονται το αντικείμενο της σύμβασης, ο σκοπός 
και το περιεχόμενο των μελετών, των έργων, των προγραμμάτων ή των υπηρεσιών, ο 
προϋπολογισμός τους, τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις των συμβαλλομένων, το χρονοδιάγραμμα 
εκτέλεσης της σύμβασης, οι πόροι από τους οποίους θα καλυφθούν οι αναλαμβανόμενες 
οικονομικές υποχρεώσεις και η διάρκεια της σύμβασης. 
Επίσης ορίζεται το όργανο παρακολούθησης της εφαρμογής της και οι αρμοδιότητές του, καθώς και 
ρήτρες σε βάρος του συμβαλλομένου που παραβαίνει τους όρους της προγραμματικής σύμβασης 
3.  Οι συμβαλλόμενοι φορείς για την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων μπορεί να 
χρηματοδοτούνται από το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων μέσω προγραμμάτων 
συγχρηματοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται 
αμιγώς από εθνικούς πόρους, τον Τακτικό Προϋπολογισμό ή άλλα εθνικά ή περιφερειακά 
προγράμματα, καθώς και από τους προϋπολογισμούς των συμβαλλόμενων φορέων. Είναι δυνατή η 
χρηματοδότηση των συμβαλλομένων και από φορείς του δημόσιου τομέα που δεν μετέχουν στην 
προγραμματική σύμβαση. 
4. Για την εκτέλεση των προγραμματικών συμβάσεων και στο πλαίσιο των συμφωνούμενων 
δικαιωμάτων και υποχρεώσεων των συμβαλλόμενων οργανισμών και φορέων, επιτρέπεται η 
απασχόληση προσωπικού του ενός συμβαλλομένου στον άλλον, καθώς και η παραχώρηση της 
χρήσης ακινήτων, εγκαταστάσεων, μηχανημάτων και μέσων». 

 
 

Ο  Σύλλογος Αυτισμού Λάρισα προγραμματίζει την υποβολή πρότασης για την 
ίδρυση και λειτουργία Μονάδας Ψυχικής Υγείας, και ειδικότερα της Μονάδας Κέντρο 
Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας, η οποία 
έχει λάβει την με την με Αρ. Πρωτ.: Γ3β/Γ.Π.οικ.59999/20.11.2024 έγκριση από άποψη 
σκοπιμότητας του Υπουργείου Υγείας, και έχει προκηρυχτεί με την υπ’ αριθμό 
Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σε φορείς του άρθρου 
11 του Ν. 2716/1999 για την επιλογή φορέων λειτουργίας Κέντρων Ημέρας Ολικής 
Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με Κινητά Κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές.  Η πρόταση πρέπει να έχει κατατεθεί μέχρι 02-06-2026.  
 

Στο παραπάνω πλαίσιο, ο Σύλλογος Αυτισμού Λάρισα, μας απέστειλε το 
επισυναπτόμενο σχέδιο προγραμματικής σύμβασης καθώς και απόσπασμα πρακτικών της 
υπ’ αριθμ. 699 συνεδρίασης του Δ.Σ. του Συλλόγου Αυτισμού Λάρισα με την παράκληση να 
λάβετε σχετική απόφαση. 
 

Κατόπιν των ανωτέρω ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ: 
1. Την πρόθεση σύναψης Προγραμματικής Σύμβασης με τον Σύλλογο Αυτισμού Λάρισα. 
2. Την έγκριση του συνημμένου σχεδίου της ως άνω προγραμματικής σύμβασης. 
3. Να εξουσιοδοτήσει τον Δήμαρχο Τεμπών κ. Γεώργιο Μανώλη για την υπογραφή της 

Προγραμματικής Σύμβασης. 
4. Τον ορισμό εκπροσώπου του Δήμου με τον αναπληρωτή του, ως υπεύθυνο για το 

συντονισμό των απαιτούμενων ενεργειών στις κοινές δράσεις και την άριστη 
υλοποίηση της Π.Σ., όπως ορίζεται στο άρθρο 6 του σχεδίου αυτής. 

5. Τον ορισμό των εκπροσώπων του Δήμου με τους αναπληρωτές τους στην Κοινή Επιτροπή 
Παρακολούθησης όπως ορίζεται στο άρθρο 6 του σχεδίου της ΠΣ. 

 
Και κάλεσε την Επιτροπή ν’ αποφασίσει σχετικά. 
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      Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 74Α παρ.1 
Ν.3852/2010, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν. 5056/2023, την εισήγηση του 
θέματος, την αριθμ. 699 απόφαση του Συλλόγου, το σχέδιο της Προγραμματικής και μετά 
από διαλογική συζήτηση.  

 
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  Ο μ ό φ ω ν α  

 
1. ΕΕ γγ κκ ρρ ίί νν εε ιι   την  σσ ύύ νν αα ψψ ηη   ΠΠ ρρ οο γγ ρρ αα μμ μμ αα ττ ιι κκ ήή ςς   ΣΣ ύύ μμ ββ αα σσ ηη ςς , με το Σύλλογο 

Αυτισμού Λάρισα, με αντικείμενο την εκτέλεση του έργου με τίτλο : ‘Λειτουργία 
Κέντρου Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με 
Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή 
Ενότητα Λάρισας’, σύμφωνα με το Σχέδιο της Προγραμματικής Σύμβασης που 
επισυνάπτεται στην παρούσα. 
 

2. ΕΕ ξξ οο υυ σσ ιι οο δδ οο ττ εε ίί  το Δήμαρχο Τεμπών κ. ΜΜ ΑΑ ΝΝ ΩΩ ΛΛ ΗΗ  ΓΓ εε ώώ ρρ γγ ιι οο ,  για την υπογραφή της 
προγραμματικής σύμβασης. 
 

3. ΟΟ ρρ ίί ζζ εε ιι   εκπροσώπους του Δήμου Τεμπών, στην Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης 
όπως ορίζεται στο άρθρο 6 του σχεδίου αυτής, τους 1) ΜΜ αα νν ώώ λλ ηη   ΓΓ εε ώώ ρρ γγ ιι οο ,,   με 
αναπληρωτή του τον ΓΓ κκ αα ττ ζζ όό γγ ιι αα   ΠΠ αα νν αα γγ ιι ώώ ττ ηη   και 2) την ΠΠ αα νν ωω ρρ αα ίί αα   

ΤΤ σσ ιι κκ λλ ιι ττ άά ρρ ηη ,,  με αναπληρώτρια την ΜΜ αα ρρ ίί αα   ΚΚ ιι ττ σσ ιι κκ οο ύύ δδ ηη . 
 

4. ΟΟ ρρ ίί ζζ εε ιι   ως Υπεύθυνο του Δήμου Τεμπών, για το συντονισμό των απαιτούμενων 
ενεργειών στις κοινές δράσεις και την άριστη υλοποίηση της Π.Σ.,  την 
ΠΠ αα νν ωω ρρ αα ίί αα   ΤΤ σσ ιι κκ λλ ιι ττ άά ρρ ηη ,,  Προϊσταμένη Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, 
Παιδείας και Πολιτισμού με αναπληρώτρια την ΜΜ αα ρρ ίί αα   ΚΚ ιι ττ σσ ιι κκ οο ύύ δδ ηη , υπάλληλο του 
Κέντρου Κοινότητας  του Δήμου Τεμπών. 

 
Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό  114/2026 

…………………………………………………………………………………………………………….………………………………… 
 Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 
 Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως εξής: 
 O Πρόεδρος              Τα μέλη 
               (υπογραφή)                     (υπογραφές) 

Πιστό αντίγραφο 
O Πρόεδρος Δ.Ε. 

 
 

    Μητσογιάννης Νικόλαος 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Μεταξύ 
«Του Δήμου Τεμπών » 

 
Και 

 
«Συλλόγου Αυτισμού Λάρισα» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Τίτλος 
«Λειτουργία Κέντρου Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με 
Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας» 
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Στη Λάρισα, σήμερα ………/05/2026, ημέρα…………….., οι κατωτέρω συμβαλλόμενοι : 
 

1. Ο Δήμος Τεμπών, που εδρεύει στο Μακρυχώρι Λάρισας και εκπροσωπείται σύμφωνα με το 
νόμο (άρθρ. 58 του ν. 3852/2010) από τον Δήμαρχό του κ. Γεώργιο Μανώλη, και σύμφωνα με 
την απόφαση υπ’ αριθμ. ………/2026 της Δημοτικής Επιτροπής, η οποία εκδόθηκε βάσει των 
σχετικών διατάξεων, ο οποίος στο εξής θα καλείται χάριν συντομίας «Συνεργαζόμενος Φορέας 
του Έργου». 
 

2. Ο Σύλλογος Αυτισμού Λάρισα, του άρθρου 11 του ν. 2716/1999, ο οποίος εδρεύει στην Λάρισα, 
επί της οδού Δημοκρατίας 115, και εκπροσωπείται κατά νόμο από την Πρόεδρο του Δ.Σ., κα 
Εριφύλη Καλογεροπούλου και θα καλείται στο εξής χάριν συντομίας «Φορέας Υλοποίησης και 
Κύριος του Έργου». 

 

λαμβάνοντας υπόψη: 
1) το Ν. 3852/2010 Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης (ΦΕΚ Α’ 87/7-06-2010), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,  
2) την με Αρ. Πρωτ.: Γ3β/Γ.Π.οικ.59999/20.11.2024 έγκριση από άποψη σκοπιμότητας, 
3) Την με Αρ Πρωτ: Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σε φορείς 

του άρθρου 11 του Ν. 2716/1999 για την επιλογή φορέων λειτουργίας Κέντρων Ημέρας Ολικής 
Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με Κινητά Κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές 
Διαταραχές.  

4) Τον Ν. 4555/2018 (Φ.Ε.Κ. 133/Α΄/19.07.2018) «Μεταρρύθμιση του Θεσμικού Πλαισίου της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης – Εμβάθυνση της Δημοκρατίας – Ενίσχυση της Συμμετοχής – Βελτίωση 
της Οικονομικής και Αναπτυξιακής Λειτουργίας των Ο.Τ.Α. (Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι)» 

5) Τον ν. 5129/2024 (ΦΕΚ 124/Α’/2024) με θέμα «Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης» 
6) Το καταστατικό του Συλλόγου Αυτισμού Λάρισα, από το οποίο αποδεικνύεται ο μη 

κερδοσκοπικός χαρακτήρας του Σωματείου και ότι εμπίπτει στις διατάξεις της παρ. 2 του 
άρθρου 196 Ν. 3852/2010 καθώς και του α. 11 του Ν. 2716/1999. 

7) Την υπ’ αριθμ …../2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τεμπών, με την 
οποία εγκρίνεται η σύναψη και το περιεχόμενο της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης. 

8) Το  υπ’ αριθμ. 699/28-4-2026 Πρακτικό Δ.Σ. του Συλλόγου Αυτισμού Λάρισα με το οποία 
εγκρίνεται η σύναψη της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης. 

 

συμφωνούν, συνομολογούν και συναποδέχονται τα ακόλουθα: 
 

ΠΡΟΟΙΜΙΟ 
Ο Φορέας Υλοποίησης και Κύριος του Έργου προγραμματίζει την υποβολή πρότασης για την ίδρυση 
και λειτουργία Μονάδας Ψυχικής Υγείας, και ειδικότερα της Μονάδας Κέντρο Ημέρας Ολικής 
Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές 
Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας, η οποία έχει λάβει την με την με Αρ. 
Πρωτ.: Γ3β/Γ.Π.οικ.59999/20.11.2024 έγκριση από άποψης σκοπιμότητας του Υπουργείου Υγείας, και 
έχει προκηρυχτεί με την υπ’ αριθμό Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος σε φορείς του άρθρου 11 του Ν. 2716/1999 για την επιλογή φορέων λειτουργίας 
Κέντρων Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με Κινητά Κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές,   η οποία θα αναφέρεται στο εξής χάριν συντομίας «το Έργο». 
 

Το Έργο είναι ιδιαίτερης σημασίας για τον Συνεργαζόμενο Φορέα του Έργου, δεδομένου ότι: 
θα εξασφαλιστεί και θα υποστηριχθεί η πλήρης και ουσιαστική ψυχοκοινωνική 

αποκατάσταση και (επαν)ένταξη των ωφελούμενων της Μονάδας στην κοινότητα  
θα εξυπηρετηθούν οι ψυχοκοινωνικές ανάγκες της περιοχής,  
θα ωφεληθεί από πολλές και ποικίλες δράσεις αγωγής της κοινότητας η λειτουργική 

διασύνδεση με τη Μονάδα θα ενισχύσει το έργο της κοινωνικής υπηρεσίας του Δήμου 
θα υλοποιηθούν από το Φορέα Υλοποίησης ποικίλες δράσεις ευαισθητοποίησης και 

προαγωγής της ψυχικής υγείας στην κοινότητα 
 

Έτσι, λοιπόν, είναι άμεση η ωφέλεια των δημοτών του Δήμου Τεμπών 
 

Δεδομένου ότι: 
Δικαίωμα συμμετοχής υπ’ αριθμό Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος έχουν οι φορείς του άρθρου 11 του ν. 2716/1999, οι οποίοι δύνανται να 
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συνεργάζονται με Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης για τη συμμετοχή τους στη διαδικασία 
αξιολόγησης για την ανάληψη της λειτουργίας Μονάδων Ψυχικής Υγείας, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα παρ. 1 του άρθρου 2, της Γ3β/οικ. 63439/2017 υπουργικής απόφασης, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο. 2 της Γ3β/Γ.Π.οικ.54490/2023 υπουργικής απόφασης, (Β’6167) οι εδώ 
συμβαλλόμενοι φορείς, λοιπόν, αξιοποιώντας το θεσμικό πλαίσιο του Ν.3852/2010, της Υ.Α. 
Γ3β/Γ.Π./οικ 4557 και της λοιπής σχετική νομοθεσίας, το οποίο δίνει την δυνατότητα σε δύο φορείς, 
να συνεργαστούν από κοινού για την επίτευξη κοινού στόχου, δημοσίου συμφέροντος και 
αναγνωρίζοντας ότι ο Σύλλογος Αυτισμού Λάρισα, ο οποίος, δραστηριοποιείται στο χώρο της 
ψυχικής υγείας διαθέτει την απαιτούμενη επιστημονική στελέχωση και είναι σε θέση να υποστηρίξει 
τον Δήμο Τεμπών, αποφάσισαν να συνεργαστούν για την υλοποίηση του έργου «Λειτουργία Κέντρου 
Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας (Αρ. Πρωτ.: 
Γ3β/Γ.Π.οικ.19144)», το οποίο είναι ιδιαίτερης σημασίας και θα επιφέρει άμεση ωφέλεια στην 
τοπική κοινότητα του Δήμου.  
 

Οι συμβαλλόμενοι φορείς προβαίνουν κατά τα προβλεπόμενα στη σύναψη της παρούσας 
Προγραμματικής Σύμβασης, με την οποία προσδιορίζουν το γενικό πλαίσιο και τους ειδικούς όρους 
για την εκτέλεση του αντικειμένου της. 
 

Άρθρο 1 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Αντικείμενο της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης αποτελεί η συνεργασία των συμβαλλομένων 
μερών στο πλαίσιο λειτουργίας της Μονάδας Κέντρο Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με 
κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην 
Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας η οποία έχει λάβει την με Αρ. Πρωτ.: Γ3β/Γ.Π.οικ.59999/20.11.2024 
έγκριση σκοπιμότητας και έχει προκηρυχτεί με την  Αρ Πρωτ: Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 
Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, εφόσον αυτή κατακυρωθεί στον Σύλλογο Αυτισμού Λάρισα, 
και πιο συγκεκριμένα: 
 

Κέντρο Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και 
Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές (ΔΑΦ/ΝΑΔ) στην 5η  ΥΠΕ, Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας 
Περιγραφή – Ομάδα Στόχος: Άτομα (ενήλικες, παιδιά ή έφηβοι, νέοι ενήλικες μέτριας και υψηλής 
λειτουργικότητας) με διάχυτες αναπτυξιακές διαταραχές και νευροαναπτυξιακές διαταραχές 
(διαταραχές αυτιστικού τύπου) 
 

με ειδικότερο περιεχόμενο: 
- την κάλυψη των υφιστάμενων ελλειμμάτων σε εξειδικευμένες υπηρεσίες για την υποστήριξη 

των ατόμων με Αυτισμό, των οικογενειών και των φροντιστών τους.  
- την ολιστική παροχή φροντίδας σε άτομα που πάσχουν από Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές 

Διαταραχές σε όλα τα στάδια της πάθησης, τα οποία χρήζουν ημερήσιας ολικής φροντίδας και 
υποστήριξης.  

- την ψυχοεκπαίδευση και την εκπαίδευση κοινωνικών δεξιοτήτων, καθώς και την οικονομική και 
κοινωνική ελάφρυνση των οικογενειών και των φροντιστών. 

 

Περαιτέρω βασικοί στόχοι του είναι: 
- Η εκπαίδευση και η ενίσχυση της ψυχοκοινωνικής σταθεροποίησης 
- Η υποστήριξη και η συμβουλευτική της οικογένειας και των φροντιστών 
- Η παρέμβαση κατ’ οίκον 
- Η διαχείριση του άγχους και των επιπτώσεων της νόσου 
- Η ευαισθητοποίηση της τοπικής κοινότητας σε θέματα ψυχικής υγείας 
- Η διασύνδεση με άλλες υπηρεσίες (Νοσοκομεία, Κέντρα Ψυχικής Υγείας, Κοινωνικές Υπηρεσίες, 

ΟΤΑ , ΚΗ, ΚΔΑΠ κ.α.). 
- την αρωγή του Δήμου ως προς τη διασύνδεση με φορείς (πολιτισμικούς, αθλητικούς, 

εκπαιδευτικούς κλπ) του Δήμου 
- Την υλοποίηση δράσεων ευαισθητοποίησης και εκδηλώσεων από το Φορέα Υλοποίησης από 

κοινού με το Δήμο ανοιχτές στο ευρύ κοινό με συμμετοχή της Μονάδας και των ωφελούμενών 
της κλπ, 

- την υλοποίηση δράσεων αγωγής της κοινότητας  
- την προαγωγή της ψυχικής υγείας στην κοινότητα εν γένει 
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Άρθρο 2 
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Σκοπός της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης είναι κοινωφελής με επίκεντρο την ανάπτυξη 
υπηρεσιών ψυχικής υγείας στην περιοχή. Η ανάπτυξη της Μονάδας Κέντρο Ημέρας Ολικής 
Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές 
Διαταραχές από την Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 συνδέεται άμεσα και πραγματικά με τις ανάγκες 
της περιοχής. 
Μέσω του Έργου ο Φορέας Υλοποίησης θα παρέχει δωρεάν υπηρεσίες ψυχικής υγείας σε ατομικό 
και ομαδικό επίπεδο, από εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό με γνώμονα την εξασφάλιση της 
πλήρους και ουσιαστικής ψυχοκοινωνικής αποκατάστασης και (επαν)ένταξης των ωφελουμένων 
στην κοινότητας. 
Οι υπηρεσίες του Κέντρου Ημέρας Ολικής Φροντίδας Ψυχικής Υγείας με κινητά κλιμάκια 
περιλαμβάνουν δράσεις με στόχο τη συνέχεια στην παρακολούθηση και την φροντίδα, την 
ψυχοκοινωνική υποστήριξη καθώς και την κατ’ οίκον παρέμβαση και φροντίδα με την αξιοποίηση 
και νέων ψηφιακών τεχνολογιών. Ειδικότερες δράσεις: 

− Εκτίμηση της κατάστασης των ωφελούμενων για την ένταξη τους στο Κ.Η.Ο.Φ. 

− Καθημερινή παροχή ολικής φροντίδας, δημιουργική απασχόληση και εξάσκηση σε απαραίτητες 
δεξιότητες των ωφελούμενων κατά περίπτωση εντός του ΚΗ. 

− Παροχή υπηρεσιών από εργοθεραπευτές, λογοθεραπευτές, φυσικοθεραπευτές, γυμναστές και 
άλλους επαγγελματίες υγείας. 

− Καθημερινή παροχή κατ’ οίκον φροντίδας, εφαρμογή θεραπευτικών και εκπαιδευτικών 
προγραμμάτων, ψυχοεκπαίδευση και υποστήριξη της οικογένειας των ωφελούμενων. 

− Παρέμβαση για διαχείριση κρίσεων, υποτροπών και δυσλειτουργικών συμπεριφορών, όπως 
ενδεικτικά αυτοτραυματισμός, ψυχοκινητική διέγερση και επιθετικότητα.  

− Ιατρική παρακολούθηση των ωφελούμενων σε τακτά χρονικά διαστήματα με την δυνατότητα 
αξιοποίησης νέων ψηφιακών τεχνολογιών. 

− Χορήγηση φαρμακευτικής αγωγής εντός του Κ.Η. και κατ’ οίκον και δυνατότητα χρήσης 
θεραπευτικών παρεμβάσεων. 

− Πληροφόρηση των ωφελούμενων/οικογενειών, όταν κρίνεται αναγκαίο, των διαθέσιμων 
υπηρεσιών υγείας – ψυχικής υγείας και πρόνοιας, παραπομπή και διευκόλυνση στην 
προσβασιμότητα. 

− Βοήθεια και στήριξη των ωφελούμενων για την αντιμετώπιση των πρακτικών αναγκών και 
προβλημάτων με έμφαση στην εκμάθηση δεξιοτήτων. 

− Βοήθεια και στήριξη προς τα μέλη της οικογένειας και τους φροντιστές με στόχο την καλύτερη 
επικοινωνία τους, τη μείωση του άγχους και την διαχείριση της ασθένειας. 

− Ανάπτυξη προγραμμάτων αγωγής κοινότητας και προαγωγής υγείας. 
 

Η λειτουργία του Κ.Η.Ο.Φ. θα είναι χρονικά διευρυμένη, ανάλογα με τις εκφραζόμενες ανάγκες των 
ωφελούμενων, τόσο σε πρωϊνό όσο και σε απογευματινό ωράριο, από τις 7:30 π.μ. μέχρι 9:30 μ.μ.. Η 
αρχική ανάπτυξη σε μία νέα περιοχή, όπου δεν υπάρχουν καθόλου υπηρεσίες για άτομα με διάχυτες 
αναπτυξιακές και νευροαναπτυξιακές διαταραχές, δύναται να ξεκινήσει μόνο στο πρωϊνό ωράριο και 
με ένα (1) κινητό κλιμάκιο και η ολοκληρωμένη λειτουργία του με την προσθήκη απογευματινού 
ωραρίου και ενός ή δύο ακόμα κλιμακίων να γίνει προοδευτικά. 
 

Εγκαταστάσεις και υποδομές 
Κάθε Κ.Η.Ο.Φ. θα διαθέτει τις ακόλουθες εγκαταστάσεις και υποδομές που προβλέπονται στην 
υπουργική απόφαση υπ’ αριθμ. πρωτ. 107933 – 22/11/2023 Ο.Ε. με θέμα «Επικαιροποίηση 
προδιαγραφών κτιριακής υποδομής Μονάδων Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης (Κέντρα Ημέρας) 
στο πλαίσιο του προγράμματος «ΨΥΧΑΡΓΩΣ» και συγκεκριμένα: 
 

• Χώροι Υποδοχής: Άνετοι χώροι με δυνατότητα πρόσβασης με αναπηρικό αμαξίδιο για την υποδοχή 
των ασθενών και των συνοδών τους. 
• Θεραπευτικοί Χώροι: Εξειδικευμένοι χώροι για τη διεξαγωγή θεραπειών και δραστηριοτήτων που 
στοχεύουν στην ανάπτυξη δεξιοτήτων καθημερινής διαβίωσης και κοινωνικοποίησης. 
• Χώροι θεραπευτικής και δημιουργικής απασχόλησης: Αίθουσες δραστηριοτήτων και παιχνιδιών για 
τη συμμετοχή των ασθενών σε δημιουργικές και ψυχαγωγικές δράσεις. 
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Στο πλαίσιο του πίνακα της ενότητας 5 της παραπάνω υπουργικής απόφασης, αναγκαία κρίνεται η 
προσθήκη δύο επιπρόσθετων χώρων πέραν των ενδεικτικά αναφερόμενων, ήτοι γραφείο - χώρος 
νοσηλείας (1), καθώς και αίθουσα πολλαπλών χρήσεων (1). 
 

Σύνθεση Πολυκλαδικής Θεραπευτικής Ομάδας (Π.Θ.Ο.) 
 

Ο προβλεπόμενος αριθμός εργαζομένων και απασχολούμενων κάθε Κ.Η.Ο.Φ. ανέρχεται σε 25, 
κατανεμημένοι σε δύο (2) βάρδιες, καθώς και στα κινητά κλιμάκια που θα παρέχουν κατ’ οίκον 
φροντίδα. 
 

Η Πολυκλαδική Θεραπευτική Ομάδα (Π.Θ.Ο.) του Κ.Η.Ο.Φ. απαρτίζεται από τις εξής ειδικότητες: 
•Ψυχίατρος/παιδοψυχίατρος  
• Παιδίατρος/  
• Ψυχολόγος 
• Νοσηλευτής 
• Βοηθός νοσηλευτής  
• Εργοθεραπευτής ή/και λογοθεραπευτής  
• Φυσικοθεραπευτής  
• Γυμναστής  
• Κοινωνικός Λειτουργός  
• Φροντιστής 
• Διοικητικός Υπάλληλος  
• Υπάλληλος γενικών καθηκόντων  
• Οδηγό 
•  Λοιπό προσωπικό 
Δυναμικότητα 
Ο προβλεπόμενος αριθμός ωφελούμενων είναι:  

• 20 ωφελούμενοι, κατ’ ανώτατο όριο ανά βάρδια, ήτοι 40 άτομα συνολικά σε 2 βάρδιες με 
σταθερή παρουσία και απασχόληση (μέτριας και υψηλής λειτουργικότητας),  
• 15 ωφελούμενοι, δίκην εξωτερικού ιατρείου, στην πρωινή βάρδια, 
• 10 - 15 ωφελούμενοι ανά ημέρα στην κατ’ οίκον φροντίδα από το  Κινητό Κλιμάκιο. 

 

Α.6 Φάσεις και Παραδοτέα 
Η Πράξη, για τους πρώτους μήνες λειτουργίας, θα υλοποιηθεί στο πλαίσιο της ακόλουθης δομής: 
 

Φάση Παραδοτέο Ολοκλήρωση 

Α: Στάδιο Προετοιμασίας Έκθεση ολοκλήρωσης 
υποδομής, εξοπλισμού 
και στελέχωσης 

4 μήνες από την έκδοση της 
απόφασης ένταξης σε Πρόγραμμα  
ΕΣΠΑ 2021-2027 

Β: Κατασκευή, εξοπλισμός, 
στελέχωση 

4 μήνες από την έκδοση της 
απόφασης ένταξης σε Πρόγραμμα 
ΕΣΠΑ 2021-2027 

Γ: Εκπαίδευση προσωπικού Έκθεση εκπαίδευσης 
προσωπικού 

0,5 μήνες από την ολοκλήρωση της 
φάσης Α και Β 

Δ: Λειτουργία Κ.Η.Ο.Φ. Μηνιαίες αναφορές 1ο δεκαήμερο κάθε μήνα με 
δεδομένα του προηγούμενου μήνα. 
Η πρώτη αναφορά θα είναι 
απολογιστική για το 4-μηνο των 
φάσεων Α και Β 

 

Τα παραδοτέα υποβάλλονται στην Διεύθυνση Ψυχικής Υγείας του Υπουργείου Υγείας καθώς και στο 
Τμήμα Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης και Ένταξης και Μονάδων Ψυχικής Υγείας Νομικών 
Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) της Διεύθυνσης Συντονισμού Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας της 
οικείας Υ.Πε. καθώς και στη Διαχειριστική αρχή της Περιφέρειας σύμφωνα με την απόφαση ένταξης. 
 

Άρθρο 3 
ΠΟΡΟΙ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ - ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Με τις προϋποθέσεις αξιολόγησης και έγκρισης των πράξεων του ΕΣΠΑ 2021-2027, το κόστος της 
ανάπτυξης και λειτουργίας των εν λόγω μονάδων θα καλυφθεί από τα Προγράμματα ΕΣΠΑ των 
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Περιφερειών για τα δύο (2) πρώτα έτη λειτουργίας των δομών. Η χρηματοδότηση της λειτουργίας 
των Δομών από τα Προγράμματα ορίζεται στις οικείες Προσκλήσεις των Προγραμμάτων των 
Περιφερειών και σε κάθε περίπτωση ξεκινάει από την ημέρα έκδοσης της απόφασης ένταξης. Η 
συγχρηματοδότηση στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ έχει διάρκεια είκοσι τέσσερις (24) μήνες ή όπως θα 
οριστεί από το Οικείο Πρόγραμμα. 
 

Ο συνολικός προϋπολογισμός ανά έτος ανέρχεται στο ποσό των επτακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(700.000,00 €). 
 

Μετά τη λήξη της περιόδου χρηματοδότησης από το ΕΣΠΑ 2021-2027, οι εγκεκριμένες – επιλέξιμες 
δαπάνες λειτουργίας των προκηρυσσόμενων Κ.Η.Ο.Φ., όπως αυτές ορίζονται στην υπ’ αριθμ. 
Γ3α,β/Γ.Π.οικ.49291/2019 Απόφαση του Υπουργού Υγείας με θέμα: «Σύστημα διοικητικής και 
οικονομικής διαχείρισης, ελέγχου, επιχορήγησης και παρακολούθησης της ποιότητας σε μονάδες 
ψυχικής υγείας», θα καλύπτονται από πόρους του Τακτικού Προϋπολογισμού του Υπουργείου 
Υγείας ή/και από τους ασφαλιστικούς οργανισμούς και τον Εθνικό Οργανισμό Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), σύμφωνα με το άρθρο 21 του ν. 5129/2024 (ΦΕΚ 124/Α’/2024) με θέμα: 
«Ολοκλήρωση της ψυχιατρικής μεταρρύθμισης.». 

 

Άρθρο 4 
ΠΛΑΙΣΙΟ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΛΟΜΕΝΩΝ 

1.1  Ο Συνεργαζόμενος φορέας του έργου  με την παρούσα αναλαμβάνει: 

• Τη συμμετοχή στην Επιτροπή Παρακολούθησης του Προγράμματος. 

• Να ορίσει υπεύθυνο για το συντονισμό των απαιτούμενων ενεργειών στις κοινές δράσεις και 
την άριστη υλοποίηση της παρούσης.  

• Να διευκολύνει με κάθε τρόπο το επιστημονικό προσωπικό που θα απασχοληθεί για την 
υλοποίηση του αντικειμένου της παρούσας σύμβασης στη συγκέντρωση των απαραίτητων 
στοιχείων και πληροφοριών και να συνεργάζεται μαζί του  

• Να συνεργάζεται με το Φορέα Υλοποίησης για την ενημέρωση του κοινού και την προβολή 
του Έργου και για τη διασύνδεση του τελευταίου με φορείς της κοινότητας. 

 

1.2  Ο Φορέας Υλοποίησης και Κύριος του έργου αναλαμβάνει : 

• Να υποβάλει τον φάκελο συμμετοχής σύμφωνα με τους όρους της υπ’ αριθμό 
Γ3β/Γ.Π.οικ.19144/27.4.2026 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος σε φορείς του άρθρου 11 
του Ν. 2716/1999 για την επιλογή φορέων λειτουργίας Κέντρων Ημέρας Ολικής Φροντίδας 
Ψυχικής Υγείας με Κινητά Κλιμάκια για άτομα με Αυτισμό και Νευροαναπτυξιακές Διαταραχές 

• Να υποβάλλει υπογεγραμμένη την παρούσα υπογεγραμμένη προγραμματικής συμφωνία με 
τον φάκελο. 

• Να ενεργεί ως Δικαιούχος/Ανάδοχος για την υλοποίηση του Έργου 

• Τη συμμετοχή στην Επιτροπή Παρακολούθησης του Προγράμματος. 

• Να ορίσει υπεύθυνο για το συντονισμό των απαιτούμενων ενεργειών στις κοινές δράσεις και 
την άριστη υλοποίηση της παρούσης.  

• Να απασχολεί και να διαθέτει επιστημονικό προσωπικό με τα απαραίτητα και ανάλογα 
προσόντα, προκειμένου να διασφαλισθεί η αρτιότητα υλοποίησης του Έργου. 

• Να εξυπηρετεί τους ωφελούμενους που παραπέμπονται στη Μονάδα από το Δήμο με βάση 
τις ισχύουσες σχετικές διατάξεις. 

• Να κοινοποιεί στον Συνεργαζόμενο Φορέα του Έργου αναφορές προόδου για την εξέλιξη του 
φυσικού αντικειμένου του Έργου και τους δείκτες του Έργου που επιτυγχάνονται από την 
συνεργασία του Φορέα Υλοποίησης με το Συνεργαζόμενο Φορέα, 

• Να μεριμνά για την ενημέρωση του κοινού και την προβολή του Έργου, σε συνεργασία με τον 
Κύριο του Έργου. 

• Να υλοποιήσει αποτελεσματικά το Έργο και να διασφαλίσει την επίτευξη των Επιχειρησιακών 
ρυθμίσεων και των Οροσήμων και Στόχων αυτού, σύμφωνα με τους όρους της Απόφασης 
Ένταξης. 

• Να προβεί με επιμέλεια και δαπάνες του στην εν γένει κατάλληλη ανεύρεση και διαμόρφωση 
χώρου με σκοπό να λειτουργήσει ως Κ.Η.Ο.Φ. σύμφωνα με την προαναφερόμενη πρόσκληση 
του Υπουργείου Υγείας.  

• Να προβεί με επιμέλεια και δαπάνες του στην προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού για 
τις ανάγκες λειτουργίας του Κ.Η.Ο.Φ.. 
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• Να προβεί στην πρόσληψη του απαραίτητου προσωπικού, για το οποίο θα φέρει την 
αποκλειστική εργοδοτική ευθύνη, συμπεριλαμβανομένων των πάσης φύσεως ασφαλιστικών 
εισφορών και τυχόν άλλων υποχρεώσεων που απορρέουν από την κείμενη εργατική και 
ασφαλιστική νομοθεσία. 

• Να τηρεί το θεσμικό πλαίσιο, που αφορά στην προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα. 

• Η διοικητικό – οικονομική διαχείριση του Κ.Η.Ο.Φ. είναι αυτοτελής και αυτόνομη. 
 

Η οικονομική διαχείριση του Κ.Η.Ο.Φ. καταγράφεται, εγκρίνεται, παρακολουθείται και 
ελέγχεται χωριστά στο πλαίσιο του δικού του προϋπολογισμού (του Φορέα Υλοποίησης) που 
ενσωματώνεται στον προϋπολογισμό του φορέα που ανήκει και απεικονίζεται ως παράρτημά 
του. 

 

Άρθρο 5 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ - ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

5.1  Η ισχύς της σύμβασης αυτής αρχίζει με την υπογραφή της και διαρκεί για 11 έτη.  
5.2 Παράταση της διάρκειας μπορεί να δοθεί με απόφαση των αρμοδίων οργάνων των εδώ 

συμβαλλομένων φορέων μετά από αιτιολογημένη εισήγηση της Επιτροπής του άρθρου 6 της 
παρούσας. 

5.3 Το χρονοδιάγραμμα ενεργειών για τη λειτουργία της Μονάδας ορίζει 4 μήνες προετοιμασίας και 
στην πορεία, λειτουργία της Μονάδας, η πληρότητα της οποίας θα επιτευχθεί στο διάστημα 12 
μηνών. 

 

Άρθρο 6 
ΚΟΙΝΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΕΥΘΥΝΟΙ ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟ ΤΩΝ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΕΝΕΡΓΕΙΩΝ 
Για την παρακολούθηση εκτέλεσης της παρούσας σύμβασης σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 2α 
του άρθρου 100 του ν. 3852/2010, συστήνεται όργανο παρακολούθησης με την επωνυμία «Κοινή 
Επιτροπή Παρακολούθησης». 
 

Η Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης αποτελείται από:  

• δυο (2) εκπροσώπους του Συνεργαζόμενου Φορέα του Έργου, με τους αναπληρωτές τους 

• δυο (2) εκπροσώπους του Φορέα Υλοποίησης με τους αναπληρωτές τους  
 

Η Επιτροπή συνεδριάζει τακτικά μία φορά το χρόνο ή μετά από αίτημα οποιουδήποτε από τα μέλη 
της, προκειμένου να αντιμετωπίσει προβλήματα που προκύπτουν κατά τη διάρκειά της, σε σχέση με 
την υλοποίηση της παρούσης.  
 

Αρμοδιότητες της Επιτροπής είναι ιδίως : 

• Η ρύθμιση λεπτομερειών και διαδικαστικών θεμάτων που τυχόν απαιτηθούν για την εφαρμογή 
των όρων της σύμβασης. 

• Η σύνταξη εισηγήσεων περί παράτασης της διάρκειας - τροποποίησης όρων. 

• Κάθε άλλη αρμοδιότητα που θα της παραχωρήσουν τα συμβαλλόμενα εδώ μέρη. 
 

   Η Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι παρόντα όλα τα μέλη της. Οι 
αποφάσεις της πρέπει να είναι αιτιολογημένες, λαμβάνονται δε κατά πλειοψηφία των παρόντων 
μελών.  
 

   Λοιπές λεπτομέρειες που ενδεχομένως απαιτηθούν για τη λειτουργία της Κοινής Επιτροπής, 
καθορίζονται με αποφάσεις της.  
 

Ορίζεται Υπεύθυνος από το κάθε συμβαλλόμενο Μέρος, ως υπεύθυνοι για το συντονισμό των 
απαιτούμενων ενεργειών στις κοινές δράσεις και την άριστη υλοποίηση της παρούσης.  
 

Ειδικότερα, από πλευράς Συλλόγου Αυτισμού Λάρισα, ως υπεύθυνος, ορίζεται η πρόεδρος του Δ.Σ. 
κα Εριφύλη Καλογεροπούλου με αναπληρώτρια την Διοικητικά Υπεύθυνη κα Ζωή Παρμάκη και από 
πλευράς του Δήμου Τεμπών ορίζεται η Πανωραία Τσικλιτάρη, προϊσταμένη Τμήματος Κοινωνικής 
Προστασίας, Παιδείας και Πολιτισμού με αναπληρώτρια την Μαρία Κιτσικούδη, υπάλληλο του 
Κέντρου Κοινότητας  του Δήμου Τεμπών. 
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ΑΡΘΡΟ 7 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλομένων μερών που αφορά στην εκτέλεση και ερμηνεία των όρων 
της παρούσας σύμβασης και που δεν θα επιλύεται από την Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης της 
παρούσας σύμβασης, δύναται να επιλύεται από τα αρμόδια Δικαστήρια Λάρισας. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 
ΕΙΔΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

Εμπιστευτικότητα. Καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης, αλλά και μετά τη λήξη ή λύση αυτής, 
άπαντες οι εδώ συμβαλλόμενοι (και οι προστηθέντες τους) αναλαμβάνουν την υποχρέωση να μη 
γνωστοποιήσουν σε τρίτους, χωρίς την προηγούμενη έγγραφη συγκατάθεση του εκάστοτε 
αντισυμβαλλόμενου, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση τους κατά 
την υλοποίηση του Έργου και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 
ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Οποιαδήποτε τροποποίηση ή παράταση της παρούσας προγραμματικής σύμβασης γίνεται μόνον 
εγγράφως με κοινή συμφωνία των συμβαλλομένων μερών. Η μη άσκηση δικαιωμάτων ή η 
παράλειψη υποχρεώσεων από οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος ή η ανοχή καταστάσεων 
αντίθετων προς την προγραμματική σύμβαση, από οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος, δεν μπορεί 
να θεωρηθεί ως παραίτηση των συμβαλλομένων μερών από δικαίωμα ή απαλλαγή από 
υποχρεώσεις τους ή αναγνώριση δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα μέρη, που δεν αναγνωρίζονται 
από αυτή την προγραμματική σύμβαση.  
Αυτά συμφώνησαν, συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα συμβαλλόμενα μέρη, σε απόδειξη των 
οποίων συντάχθηκε η παρούσα και υπογράφεται σε δύο πρωτότυπα, έλαβε δε κάθε συμβαλλόμενος 
από ένα. 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 
 

Για τον Σύλλογο Αυτισμού Λάρισα Για τον Δήμο Τεμπών 
 

 
Η Πρόεδρος 

Εριφύλη Καλογεροπούλου 

 
Ο Δήμαρχος Τεμπών 
Γεώργιος Μανώλης 
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