
ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ            
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Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

Από το αριθ. 13/2025 πρακτικό συνεδρίασης 
 

 Σήμερα στις  11 του μήνα Ιουλίου του έτους 2025, ημέρα Παρασκευή και ώρα 
14:00’ το Διοικητικό Συμβούλιο της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Τεμπών, συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση (διά ζώσης),  ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 9188/07-07-2025 
πρόσκληση του Προέδρου αυτής  (άρθρο 75 του Ν. 3852/2010) που δημοσιεύθηκε στην 
ιστοσελίδα του Δήμου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ. 3 του Ν.4071/2012.  
 Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 
ΕΠΤΑ ( 7 ) Δημοτικών Συμβούλων ήταν παρόντες οι: 
 

                Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ                          Α Π Ο Ν Τ Ε Σ   
1. Μητσογιάννης Νικ.        1. Αναγνωστόπουλος Μιχ  

2. Σίμος Βασίλειος           2. Σολωμός Γεώργιος 
3. Κοντογιάννης Ιωάν.          

4. Ζαρδούκας Κων.  
 

5. Γκατζόγιας Παν..   
 

6. Κωστή Μ.* αναπλήρωση Αναγνωστόπουλου  
 

7. --               Αν και νόμιμα κληθέντες 
 

Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  
υπάλληλος του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 

Ο  Πρόεδρος,  ύστερα από την διαπίστωση ύπαρξης απαρτίας και αφού πρώτα 
ομόφωνα αποφάσισαν για την συζήτηση των Εκτός Ημερήσιας Διάταξης θεμάτων,  κήρυξε 
την έναρξη της συνεδρίασης εισάγοντας το θέμα εκτός της ημερήσιας διάταξης για 
συζήτηση.   
 
ΘΕΜΑ (Ε.Η.Δ. 2ο). «Πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ, για την κάλυψη 
αναγκών καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, για το έτος 2025-2026»             
Αριθμός   Απόφασης ( 155 ) 
 
 Ο Πρόεδρος Εισηγούμενος το θέμα της ημερήσιας διάταξης έθεσε υπόψη της 
επιτροπής τα εξής: 
 

Σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./72/8332/1-7-2025 απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των αιτημάτων 
των δήμων του πίνακα αποδεκτών, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός 
προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2025-2026. Στην πρώτη στήλη 
του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά Δήμο, ο 
οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών 
που καταγράφεται στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό 
προσλαμβανόμενων ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας 
απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των 
μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) δύο στήλες του πίνακα. 

 

Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων 
ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής 
τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, 
η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. 

ΑΔΑ: 6ΔΓΥΩΗ7-ΚΦΗ



 

Οι εγκρίσεις που μας χορηγούνται με την παρούσα Απόφαση, αφορούν τον 
καθαρισμό των σχολικών μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 
συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών σχολείων. Για τα Δημόσια Ινστιτούτα 
Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί 
εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Για την 
πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε., οι θέσεις θα 
καλυφθούν από τους τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων – προσληπτέων, οι οποίοι 
θα προκύψουν από τις αντίστοιχες ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές 
μονάδες Πρωτοβάθμιας & Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 
 

Για τον δήμο μας εγκρίθηκε μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης 
87,0  και μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων 29. 
Οι ανάγκες των σχολείων μας, πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ως προς 
την στελέχωση τους στο τομέα της καθαριότητας είναι  μεγάλες καθώς το ΜΟΝΙΜΟ/ΙΔΑΧ 
προσωπικό δεν επαρκεί αφού υπάρχουν μόνο δύο καθαρίστριες ΙΔΑΧ εσωτερικών χώρων 
πλήρους απασχόλησης και μία ΙΔΑΧ μερικής για την κάλυψη των αναγκών όλων των 
σχολικών μονάδων του δήμου μας. 

 

Γι’ αυτό θα απαιτηθεί η πρόσληψη έως 23 ατόμων μερικής απασχόλησης 
(5ωρης), ειδικότητας ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ,  για την 
αντιμετώπιση των αναγκών αυτών. 

 

Με την κατανομή αυτή αυξάνεται ο αριθμός των συνολικών ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού και υπερβαίνει τον μέγιστο αριθμό 
ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που εγκρίθηκαν με την αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./40/7321/11-6-2024 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & 
Οικονομικών και Εσωτερικών κατά 28 ώρες, ήτοι: 

• 23 άτομα μερικής απασχόλησης Χ 5 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 115 ώρες σε 
σχέση με τις 87 που εγκρίθηκαν για τον δήμο μας. 

 

Στην περίπτωση αυτή η κάλυψη της δαπάνης αποδοχών και εργοδοτικών εισφορών 
των προσλαμβανομένων , που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης, θα καλυφθεί από ίδιους πόρους του δήμου Τεμπών 

Το προσωπικό προσλαμβάνεται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου πλήρους ή μερικής απασχόλησης διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος  και ωράριο 
ανάλογα με τις ανάγκες του φορέα  
 

 Και κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή ν’ αποφασίσει σχετικά. 
Κωστή: λέω ναι αλλά θα πρέπει να γίνονται πλήρες ωραρίου.. 
 

 Η Δημοτική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 74Α παρ. 1 του 
Ν. 3852/2010, όπως προστέθηκε από το άρθρο 9 του Ν.5056/23, την εισήγηση του 
θέματος, Το άρθρο 18 του ν. 3870/2010, Την ΠΥΣ 33/2006(Α΄280), Την αριθμ. Πρωτ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./72/8332/1-7-2025 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & 
Οικονομικών και Εσωτερικών, Τις ανάγκες του δήμου και μετά από διαλογική συζήτηση. 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

Την πρόσληψη 23 ατόμων μερικής απασχόλησης (5ωρης), ειδικότητας ΥΕ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος 2025-2026. 
 

ΑΔΑ: 6ΔΓΥΩΗ7-ΚΦΗ



Επειδή με την κατανομή αυτή αυξάνεται ο αριθμός των συνολικών ωρών 
ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού και υπερβαίνει τον μέγιστο 
αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που εγκρίθηκαν με την αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./72/8332/1-7-2025 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & 
Οικονομικών και Εσωτερικών κατά  28 ώρες, ήτοι: 
 

• 23 άτομα μερικής απασχόλησης Χ 5 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 115 ώρες σε 
σχέση με τις 87 που εγκρίθηκαν για τον δήμο μας. 

 
Στην περίπτωση αυτή η κάλυψη της δαπάνης αποδοχών και εργοδοτικών εισφορών 

των προσλαμβανομένων, που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης,  θα καλυφθεί από ίδιους πόρους του δήμου Τεμπών. 
 
 Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό   155/2025 
………………………………………………………………………………………………………. 
 Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση 
 Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη του 
Δημοτικού Συμβουλίου ως παρακάτω: 
 

Ο Πρόεδρος          Τα Μέλη 
               (υπογραφή)                    (υπογραφές) 

Πιστό αντίγραφο 
        O Πρόεδρος της Δ.Ε.    
 
 
    Μητσογιάννης Νικόλαος 

ΑΔΑ: 6ΔΓΥΩΗ7-ΚΦΗ
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