
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                       Μακρυχώρι 23-02-2016 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ                                     Αριθ. πρωτ.             1435 

Π.Ε. ΛΑΡΙΣΑΣ                
ΔΗΜΟΣ ΤΕΜΠΩΝ 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το αριθ. 3/2016 πρακτικό συνεδρίασης Δ.Σ Δήμου Τεμπών 

 
Σήμερα στις 22 του μήνα Φεβρουαρίου του έτους 2016 ημέρα Δευτέρα και ώρα 19:00’ 

το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τεμπών συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση στο Δημοτικό 
κατάστημα, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 1299/17-02-16  πρόσκληση του Προέδρου του Δ. Σ.  
που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου της έδρας και επιδόθηκε με 
αποδεικτικό στους Συμβούλους αυτού (άρθρο 95 του Ν. 3463/2006) για την συζήτηση και λήψη 
απόφασης στο κατωτέρω θέμα της ημερήσιας διάταξης. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο 
ΕΙΚΟΣΙ ΕΠΤΑ ( 27 ) Δημοτικών Σ/λων ήταν: 

 
Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ  ( 22 ) 

1.  Τσέτσιλας Δημήτριος  14. Έξαρχος Γεώργιος 

2. Τσάτσαρης Χρήστος  15. Καρατέγος Μιχάλης 

3. Τσούγιας Χρήστος  16. Μανώλης Γεώργιος 

4. Μπουζέκης Ευθύμιος  17. Κυρίτσης Γεώργιος 

5. Νταφούλης Κων/νος  18. -- 

6. Τσιαπλές Θωμάς  19. Καραναστάσης Αθανάσιος  

7. Τσιόπα-Λύτρα Γεωργία  20. Νικολάου Γεώργιος  

8. Ζησάκη Ξανθή  21. -- 

9. Τσεργάς Κων/νος  22. Γκατζόγιας Παναγιώτης 

10. --  23. Μαϊμάρης Δημήτριος  

11. Σαϊτης Αστέριος  24. Αργυρίου Ιωάννης 

12. Διψάνας Αχιλλεύς  25. Μπίκας Χρήστος 

13. Ζάχος Βασίλειος  26. -- 

 
Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  ( 5 ) 

1. Πανάγου Ελευθερία  4. Κακαγιάννης Χρήστος 

2. Βλάγκας Ιωάννης  5. Ντόντος Γεώργιος 

3. Τζέκας Θωμάς  Αν και νόμιμα κληθέντες 

 

Στην συνεδρίαση προσκλήθηκε και παρέστη ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ κ. Κολλάτος Κων/νος. 
    Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  υπάλληλος 
του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 

Προσκλήθηκαν και παρέστησαν οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών  Κοινοτήτων 
[Κολότυχος Γεώργιος, Ζαφείρης Ζ., Γαγάρας Νικ., Καραπάνου-Μαγαλιού Άννα, Μπίκας Ι., Νταής 
Βασ.] καθώς και οι  εκπρόσωποι Τοπικών Κοινοτήτων [Λαγούρος Ιωάννης, Βλαχοστέργιος Γεώργιος, 
Σουκοβέλου Πηλία, Σακκαβός Ιωάννης]. 

   Ο  Πρόεδρος   του δημοτικού συμβουλίου κ. Τσέτσιλας  ύστερα από την διαπίστωση 
ύπαρξης απαρτίας, κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης εισάγοντας το θέμα της ημερήσιας 
διάταξης για συζήτηση.  
 
ΘΕΜΑ (1ο) «Προγραμματισμός Προσλήψεων έτους 2016» 
Αριθμός   Απόφασης ( 27) 
 
 Το θέμα εισηγήθηκε ο Αντιδήμαρχος κ. Τσεργάς Κων. 
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 Στο πλαίσιο της δημοσιονομικής κατάστασης της χώρας και της περιστολής των κρατικών 
δαπανών, έχει περιοριστεί σημαντικά η δυνατότητα των ΟΤΑ α' βαθμού ως προς την 
πραγματοποίηση πάσης φύσεως προσλήψεων, με αποτέλεσμα την υποστελέχωση και αδυναμία 
εύρυθμης λειτουργίας αρκετών υπηρεσιών αυτών εις βάρος του δημοσίου συμφέροντος και της 
εξυπηρέτησης των πολιτών. 
 Την κατάσταση επιδείνωσε η μεγάλη αύξηση των συνταξιοδοτήσεων και των 
μετατάξεων. 
 Ειδικότερα, παρατηρείται σημαντική έλλειψη σε εξειδικευμένο προσωπικό, σε 
ευαίσθητους τομείς υπηρεσιών όπως πολεοδομία, παιδικούς σταθμούς, τεχνική, οικονομική και 
κοινωνικές υπηρεσίες, ακόμη και σε υπηρεσίες που παρέχουν διοικητική υποστήριξη. 
 Σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις της παρ.20α του άρθρου ένατου του 
ν.4057/2012 για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου προσωπικού ή 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, απαιτείται προηγούμενη 
έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α' 280). 
 Επιπλέον, σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις της παρ.3 της υποπαρ.ΣΤ1 του 
άρθρου πρώτου του ν.4093/2012 (Α'222), για τις προσλήψεις και τους διορισμούς του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 
κατηγοριών/εκπαιδευτικών βαθμίδων ΠΕ και ΤΕ, όλων των κλάδων και ειδικοτήτων, των ΟΤΑ α' 
και β' βαθμού και των Ν.Π.Ι.Δ. αυτών εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 11 του 
ν.3833/2010, όπως ισχύει. 
 Ωστόσο, στις εν λόγω διατάξεις ορίζεται ότι οι προσλήψεις και οι διορισμοί του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 
κατηγοριών ΥΕ και ΔΕ, όλων των κλάδων και ειδικοτήτων, των ΟΤΑ α' και β' βαθμού και των 
Ν.Π.Ι.Δ. αυτών αναστέλλονται έως την 31η-12-2016. 
 Με την εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. καλούνται οι ΟΤΑ να αποστείλουν στο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. τα αιτήματά τους σε τακτικό προσωπικό ΠΕ και ΤΕ αλλά και µέσω των οικείων 
Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων μέχρι τις 29.02.2016. 
 Στην ανωτέρω εγκύκλιο επισημαίνεται για τα αιτήματα θα τηρηθεί σειρά 
προτεραιότητας σε σύνολο το πολύ μέχρι δέκα (10) θέσεων ανά φορέα και, ως εκ τούτου, οι 
θέσεις θα πρέπει να υποβληθούν ιεραρχημένες ως προς την αναγκαιότητά τους (δηλαδή η θέση 
που χρήζει άμεσης κάλυψης θα τεθεί πρώτη στον πίνακα, λαμβάνοντας τον αριθμό «1» κ.ο.κ.) σε 
κλάδους και ειδικότητες τομέων και υπηρεσιών που χρήζουν άμεσης ενίσχυσης σε προσωπικό. 
 Επιπλέον επισημαίνεται ότι τα αιτήματα που θα υποβληθούν δεν πρέπει να 
περιλαμβάνουν θέσεις για την κάλυψη των οποίων έχει εκδοθεί προκήρυξη Α.Σ.Ε.Π. κλπ  
 Τέλος, διευκρινίζεται ότι αιτήµατα που έχουν ήδη αποσταλεί από τους ενδιαφερόμενους 
φορείς, είτε μεμονωμένα είτε µέσω των οικείων Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων και εκκρεµούν 
στο Υπουργείο δεν λαμβάνονται, πλέον, υπόψη και, ως εκ τούτου, θα πρέπει να αποσταλούν εκ 
νέου, µε την διαδικασία που περιγράφεται στην εγκ.4/οικ.2395/26.01.2016 ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α. 
 Κατόπιν των ανωτέρω, οι αρμόδιες υπηρεσίες μας συνέταξαν τους σχετικούς πίνακες και 
δικαιολογητικά, λαμβάνοντας υπόψη τις άκρως απαραίτητες ανάγκες  σε προσωπικό, 
προκειμένου να υποβληθούν τα αιτήματα για τον προγραμματισμό του έτους 2016, στην οικεία 
Αποκεντρωμένη Διοίκηση, για την πρόσληψη τακτικού προσωπικού κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ. 
 
 Κατόπιν των ανωτέρω ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ  την Έγκριση του προγραμματισμού προσλήψεων 
έτους 2016, καθώς και τον σχετικό πίνακα προγραμματισμού, που αποτελεί αναπόσπαστο 
τμήμα της παρούσας, για την  πρόσληψη τταακκττιικκοούύ  ππρροοσσωωππιικκοούύ για τις εξής,  κατά ιεραρχία, 
αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο ως εξής: 
1. Ένα άτομο ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ για τη στελέχωση του Αυτοτελούς Γραφείου 
Προγραμματισμού και Ανάπτυξης- Τεχνολογίας, Πληροφορικής και Διαφάνειας 
2. Δύο άτομα  ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ για τη στελέχωση του Αυτοτελούς γραφείου 
Ανθρωπίνου Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και της Ταμειακής Υπηρεσίας του Δήμου. 
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3. Ένα άτομο (1) ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΠΕ για τη στελέχωση ΚΕΠ ΔΕ ΓΟΝΝΩΝ 
του Δήμου 
4. Ένα άτομο (1) ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ για τη στελέχωση των γραφείων του 
Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών 
Έργων και Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
5. Ένα άτομο (1) ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΠΕ για τη στελέχωση βασικών δομών του Δήμου 
6. Ένα άτομο (1) ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ για τη στελέχωση των γραφείων του Τμήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών Έργων και 
Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
7. Ένα άτομο (1) ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ για τη στελέχωση των γραφείων του Τμήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών Έργων και 
Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
8.  Ένα άτομο (1) ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΤΕ για τη στελέχωση του Αυτοτελούς Γραφείου 
Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 
9. Ένα άτομο (1) ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ ΤΕ για τη στελέχωση  Παιδικού Σταθμού του Δήμου.  
 
 Και κάλεσε το Δ.Σ. ν’ αποφασίσει σχετικά. 
 
 Οι Σύμβουλοι που πήραν το λόγο είπαν: 
Μανώλης: νομίζω πως οι ειδικότητες ΠΕ Οικονομικού-Λογιστικού & ΤΕ Βρεφονηπιοκόμος θα 
έπρεπε να είναι οι πρώτες προτεραιότητες μας. 
Μπίκας: Θα πρέπει ν’ αναγνωρίσει η Κυβέρνηση την κατάσταση που έχει δημιουργήσει. Οι 
θέσεις ΔΕ & ΥΕ, δεν υπάρχουν στον προγραμματισμό. Καλούμαστε  να προτείνουμε 10 Θέσεις 
και αν εγκριθούν και μετά να εναλλάσσονται 5μηνα και 8μηνα για να καλυφθούν οι ανάγκες σε 
προσωπικό….. Η ανάγκη πρόσληψης ΤΕ Βρεφονηπιοκόμος θα έπρεπε να είναι 1η ή 2η στον 
προγραμματισμό.  
 Το Δ.Σ. λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.3852/2010, του 
Ν.3463/2006, τις ανωτέρω διατάξεις, την εισήγηση του θέματος και  μετά από διαλογική 
συζήτηση.  [Μειοψήφησε ο κ. Μπίκας] 

 
Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Κ α τ ά  Π λ ε ι ο ψ η φ ί α  

 
Α. Την Έγκριση του Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 2016, καθώς και τον σχετικό πίνακα 
προγραμματισμού, που αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας, για την  πρόσληψη 

τταακκττιικκοούύ  ππρροοσσωωππιικκοούύ για τις εξής,  κατά ιεραρχία, αριθμό ατόμων, κατηγορία και κλάδο ως εξής: 
 
1. Ένα (1) άτομο ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ,  για τη στελέχωση του Αυτοτελούς Γραφείου 
Προγραμματισμού και Ανάπτυξης- Τεχνολογίας, Πληροφορικής και Διαφάνειας. 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Πληροφορικής, ή Εφαρμοσμένης Πληροφορικής, ή Πληροφορικής και 
Τηλεματικής, ή Επιστήμης Υπολογιστών, ή Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών, ή Επιστήμης και 
Τεχνολογίας Υπολογιστών, ή Επιστήμης και Τεχνολογίας Τηλεπικοινωνιών, ή Πληροφορικής με 
εφαρμογές στη Βιοϊατρική, ή Διδακτικής της Τεχνολογίας και Ψηφιακών Συστημάτων, ή 
Ψηφιακών Συστημάτων, ή Επιστημών και Πολιτισμού Κατεύθυνση Η/Υ, ή Μηχανικών 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Πληροφορικής, ή Μηχανικών Πληροφορικής και 
Τηλεπικοινωνιών, ή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Τεχνολογίας Υπολογιστών, ή Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ, ή Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών, ή 
Ηλεκτρονικής και Μηχανικών Υπολογιστών, ή Ηλεκτρονικού Μηχανικού και Μηχανικού 
Υπολογιστών, ή Μηχανικών Πληροφοριακών και Επικοινωνιακών Συστημάτων, ή Μηχανικών Η/Υ 
Τηλεπικοινωνιών και Δικτύων ΑΕΙ, ή Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (ΕΑΠ) ΑΕΙ ή 
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Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (ΠΣΕ) ΑΕΙ της ημεδαπής, ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι διότι δεν υπάρχει 
κανένας υπάλληλος στο δήμο με αυτή την ειδικότητα προκειμένου να στελεχωθεί το Αυτοτελές 
Γραφείο Προγραμματισμού και Ανάπτυξης-Τεχνολογίας Πληροφορικής & Διαφάνειας 
 
2. Δύο (2) άτομα  ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, για τη στελέχωση του Αυτοτελούς γραφείου 
Ανθρωπίνου Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και της Ταμειακής Υπηρεσίας του Δήμου. 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Οικονομικών ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Δημοσίων Οικονομικών ή Περιφερειακής και Οικονομικής 
Ανάπτυξης ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής ή Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Γ) Μεταπτυχιακός τίτλος ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας στη Διοίκηση Επιχειρήσεων ή στη 
Διαχείριση Ανθρώπινου Δυναμικού. 
Δ) Εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών στη Λογιστική. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη των παραπάνω υπαλλήλων είναι ότι επί του 
παρόντος υπηρετεί μόνο ένας υπάλληλος (ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού) στο Αυτοτελές Γραφείο 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού  και μόλις δύο υπάλληλοι στην Ταμειακή (εξυπηρετεί 
ταμειακά 5 ενότητες και ένα ΝΠΔΔ του Δήμου Τεμπών) και Οικονομική Υπηρεσία. 
Οι λόγοι απαίτησης των ανωτέρω πρόσθετων προσόντων συνίστανται στο ότι απαιτείται οι 
προς πρόσληψη υποψήφιοι να έχουν πρόσθετα προσόντα εξειδίκευσης, αφού πρόκειται να 
παρέχουν υπηρεσίες κυρίως σε θέσεις υψηλών απαιτήσεων και αυξημένης ευθύνης, όπως στην 
Ταμειακή και Οικονομική Υπηρεσία του Δήμου μας, καθώς και στο Αυτοτελές Γραφείο 
Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού και ιδίως σε θέματα μισθοδοσίας μόνιμων, ΙΔΑΧ  και με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου υπαλλήλων. 
 
3. Ένα άτομο (1) ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΠΕ,  για τη στελέχωση ΚΕΠ ΔΕ ΓΟΝΝΩΝ 
του Δήμου. 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Οικονομικών ή Οικονομικής και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή Διεθνών και 
Ευρωπαϊκών Οικονομικών Σπουδών ή Δημοσίων Οικονομικών ή Περιφερειακής και Οικονομικής 
Ανάπτυξης ή Χρηματοοικονομικής και Τραπεζικής Διοικητικής ή Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής ή Λογιστικής Χρηματοοικονομικής και Ποσοτικής Ανάλυσης ή Νομικής. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι γιατί δεν υπάρχει 
κανένα άτομο με την ειδικότητα αυτή για να καλύψει το κενό που υπάρχει στο ΚΕΠ ΓΟΝΝΩΝ το 
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οποίο καλύπτεται είτε με μετακινήσεις υπαλλήλων άλλων ΚΕΠ του Δήμου είτε με υπάλληλο του 
Δήμου και πιο σπάνια με συμβάσεις έργου  
 
4. Ένα άτομο (1) ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ,  για τη στελέχωση των γραφείων του 
Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών 
Έργων και Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Ηλεκτρολόγου Μηχανολόγου Μηχανικού ή Μηχανολόγου Ηλεκτρολόγου 
Μηχανικού 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Γ) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού  είναι ότι δεν υπάρχει 
κανένας υπάλληλος με την ειδικότητα αυτή ενώ είναι αναγκαία καθώς : 

 το Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών, με τα υποκείμενα γραφεία του, έχει απομακρυσμένη 
έδρα στον Πυργετό Δ.Ε. Κ. Ολύμπου. 

 Όντας αγροτική επί το πλείστον περιοχή, ο Δήμος Τεμπών χρήζει συχνά έργων υποδομής, 
αρδευτικών, αγροτικής οδοποιίας κ.λ.π. των οποίων, τόσο η σύνταξη μελέτης όσο και η 
επίβλεψη κατασκευής απαιτούν οπωσδήποτε γνώσεις μηχανολογικές – ηλεκτρολογικές 
και υδραυλικές. 

 Οι έλεγχοι αδειοδοτήσεων, εγκαταστάσεων, ηλεκτροδοτήσεων δημοτικών κτιρίων κ.λπ. 
απαιτούν οπωσδήποτε γνώσεις και συμβολή μηχανολόγου ή ηλεκτρολόγου μηχανικού. 

 
5. Ένα άτομο (1) ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΠΕ,  για τη στελέχωση βασικών δομών του Δήμου. 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Νομικής. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών 
φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού  είναι για να καλύψει  
ανάγκες βασικών δομών του Δήμου για την ομαλή λειτουργία του. 
 
6. Ένα άτομο (1) ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ,  για τη στελέχωση των γραφείων του Τμήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών Έργων και 
Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Αγρονόμου Τοπογράφου Μηχανικού ή Τοπογράφου Μηχανικού. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και 
     (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Γ) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού  είναι ότι δεν υπάρχει 
κανένας υπάλληλος με την ειδικότητα αυτή ενώ είναι αναγκαία καθώς : 

ΑΔΑ: 7ΒΨ3ΩΗ7-ΑΕ1



 το Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών, με τα υποκείμενα γραφεία του, έχει απομακρυσμένη 
έδρα στον Πυργετό Δ.Ε. Κ. Ολύμπου. 

 Όλα τα προγραμματιζόμενα έργα του Δήμου απαιτούν πρωτίστως τοπογραφική 
αποτύπωση προκειμένου να συνταχθεί μελέτη εκτέλεσής τους και στη συνέχεια να 
ολοκληρωθεί η κατασκευή τους. 

 Οι διάφορες διοικητικές ενέργειες (πρωτόκολλα διοικητικής αποβολής, εκμισθώσεις, 
παραχωρήσεις κ.λπ.) απαιτούν τοπογραφική αποτύπωση πριν την εκκίνηση της 
διαδικασίας ολοκλήρωσής τους.  

 Τα παράλια του Δήμου Τεμπών (Μεσάγγαλα, Καστρί Λουτρό, Κουλούρα) «φιλοξενούν» 
περί τις 5000 αυθαίρετες κατασκευές για τις οποίες απαιτούνται καθημερινά πληθώρα 
ενεργειών μετρήσεων και ελέγχων που προκύπτουν από καταγγελίες, εκθέσεις 
αυτοψίας, τακτοποιήσεις με το Ν.4178/13 κ.λπ. 

 
7. Ένα άτομο (1) ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΠΕ,  για τη στελέχωση των γραφείων του Τμήματος 
Τεχνικών Υπηρεσιών (Γραφείο Τεχνικών, Ηλεκτρομηχανολογικών και Συγκοινωνιακών Έργων και 
Μελετών και παράλληλα το Γραφείο Πολεοδομικής Υπηρεσίας) 
 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Ηλεκτρολόγου Μηχανικού, Ηλεκτρολόγου Μηχανολόγου Μηχανικού ή 
Μηχανολόγου Ηλεκτρολόγου Μηχανικού. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων και  
      (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Γ) Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου σπουδών. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού  είναι ότι δεν υπάρχει 
κανένας υπάλληλος με την ειδικότητα αυτή ενώ είναι αναγκαία καθώς : 

 το Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών, με τα υποκείμενα γραφεία του, έχει απομακρυσμένη έδρα 
στον Πυργετό Δ.Ε. Κ. Ολύμπου. 

 Όντας αγροτική επί το πλείστον περιοχή, ο Δήμος Τεμπών χρήζει συχνά έργων υποδομής, 
αρδευτικών, αγροτικής οδοποιίας κ.λ.π. των οποίων, τόσο η σύνταξη μελέτης όσο και η 
επίβλεψη κατασκευής απαιτούν οπωσδήποτε γνώσεις μηχανολογικές – ηλεκτρολογικές και 
υδραυλικές. 

 Οι έλεγχοι αδειοδοτήσεων, εγκαταστάσεων, ηλεκτροδοτήσεων δημοτικών κτιρίων κ.λπ. 
απαιτούν οπωσδήποτε γνώσεις και συμβολή μηχανολόγου ή ηλεκτρολόγου μηχανικού. 

 
8.  Ένα άτομο (1) ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ ΤΕ,  για τη στελέχωση του Αυτοτελούς Γραφείου 
Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης 
Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα Τεχνολόγων Γεωπόνων ή Ζωικής  Παραγωγής ΤΕΙ. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και  (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η στελέχωση του 
Αυτοτελούς Γραφείου Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης διότι λόγω του μεγάλου όγκου ζωικού 
κεφαλαίου στο δήμο μας δεν υπάρχει κανένας υπάλληλος με αυτή την ειδικότητα  
 
9. Ένα άτομο (1) ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ ΤΕ,  για τη στελέχωση  Παιδικού Σταθμού του Δήμου.  
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Τα απαιτούμενα προσόντα καθορίζονται ως εξής, σύμφωνα με το ΠΔ 50/2001: 
ΑΠΟΔΕΚΤΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 
Πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος Βρεφονηπιοκομίας ή Προσχολικής Αγωγής ΤΕΙ  ή το ομώνυμο 
πτυχίο ή δίπλωμα Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ  ή αντίστοιχο κατά ειδικότητα  
πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων  Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΤΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος 
τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας ή το ομώνυμο ή αντίστοιχο 
κατά ειδικότητα πτυχίο ΚΑΤΕΕ ή ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης 
ειδικότητας. 
ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 
Α) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) υπολογιστικών φύλλων 
και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 
Β) Καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας ή γαλλικής ή γερμανικής γλώσσας. 
Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η κάλυψη του 
κενού που υπάρχει σε παιδικό Σταθμό του Δήμου (παιδικός σταθμός Συκουρίου) που 
δημιουργήθηκε από συνταξιοδότηση υπαλλήλου 
 
Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού έτους 2016 του 
σκέλους των εξόδων του Δήμου.  
Κ.Α. 02.10.6011.01,  Κ.Α. 02.10.6051.01, Κ.Α  02.10.6051.02,  Κ.Α  02.15.6011.01 
Κ.Α  02.15.6051.01,  Κ.Α  02.15.6051.02, Κ.Α  02.15.6051.03,  Κ.Α  02.10.6011.02 
Κ.Α  02.10.6051.03,  Κ.Α  02.10.6051.05, Κ.Α  02.30.6011.01,  Κ.Α  02.30.6051.01 
Κ.Α  02.30.6051.02,  Κ.Α 02.70.01.6011.01,  Κ.Α 02.70.01.6051.01, Κ.Α 02.70.01.6051.02 
 
Β. Η παρούσα να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση προκειμένου να δρομολογηθούν 
οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων.  

 
Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό 27/2016 

…………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 
Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 
Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη του 

Δημοτικού Συμβουλίου ως παρακάτω: 
 
Ο Πρόεδρος          Τα Μέλη 

              (υπογραφή)                    (υπογραφές) 
Πιστό αντίγραφο 
O Πρόεδρος Δ.Σ. 

 
Τσέτσιλας Δημ. 
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