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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 
Από το αριθ. 18/2016 πρακτικό συνεδρίασης Δ.Σ Δήμου Τεμπών 

 
Σήμερα στις 15 του μήνα Σεπτεμβρίου του έτους 2016 ημέρα Πέμπτη και ώρα 09:00’ το 

Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Τεμπών συνήλθε σε έκτακτη συνεδρίαση στο Δημοτικό 
κατάστημα, ύστερα από την με αριθ. πρωτ. 9261/14-09-16  πρόσκληση του Προέδρου του Δ. Σ.  
που δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου της έδρας και επιδόθηκε με 
αποδεικτικό στους Συμβούλους αυτού (άρθρο 95 του Ν. 3463/2006) για την συζήτηση και λήψη 
απόφασης στο κατωτέρω θέμα της ημερήσιας διάταξης. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης αυτής ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο ΕΙΚΟΣΙ 
ΕΠΤΑ ( 27 ) Δημοτικών Σ/λων ήταν: 

 
Π Α Ρ Ο Ν Τ Ε Σ  ( 27 ) 

1.  Τσέτσιλας Δημήτριος  15. Αργυρίου Ιωάννης 

2. Τσάτσαρης Χρήστος  16. Καρατέγος Μιχάλης 

3. Τσούγιας Χρήστος  17. Μανώλης Γεώργιος 

4. Μπουζέκης Ευθύμιος  18. Κυρίτσης Γεώργιος 

5. Νταφούλης Κων/νος  19. Τζέκας Θωμάς 

6. Τσιαπλές Θωμάς  20. Καραναστάσης Αθανάσιος  

7. Τσιόπα-Λύτρα Γεωργία  21. Νικολάου Γεώργιος  

8. Ζησάκη Ξανθή  22. Κακαγιάννης Χρήστος                                                                            

9. Τσεργάς Κων/νος  23. Γκατζόγιας Παναγιώτης 

10. Πανάγου Ελευθερία  24. Μαϊμάρης Δημήτριος  

11. Σαϊτης Αστέριος  25. Μπίκας Χρήστος 

12. Διψάνας Αχιλλεύς  26. Βλάγκας Ιωάννης 

13. Ζάχος Βασίλειος  27. Ντόντος Γεώργιος 

14. Έξαρχος Γεώργιος   

 
Α Π Ο Ν Τ Ε Σ  ( 0 ) 

1.  --  Αν και νόμιμα κληθέντες 

 

Στην συνεδρίαση προσκλήθηκε και παρέστη ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ κ. Κολλάτος Κων/νος. 
    Στη συνεδρίαση ορίσθηκε ειδικός γραμματέας  η  Κοντογιάννη  Παρασκευή  υπάλληλος 
του Δήμου για την τήρηση των πρακτικών. 

   Ο  Πρόεδρος   του δημοτικού συμβουλίου κ. Τσέτσιλας  ύστερα από την διαπίστωση 
ύπαρξης απαρτίας  και αφού πρώτα ομόφωνα αποφάσισαν, για το κατεπείγον της συνεδρίασης 
(άρθρο 67 του, παρ. 5 του Ν.3852/2010), κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης εισάγοντας το 
θέμα της ημερήσιας διάταξης για συζήτηση.  
 
ΘΕΜΑ (1ο) «Καθορισμός χρόνου απασχόλησης του προσωπικού που θα απασχοληθεί μέσω 
Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων (ΣΟΧ 1/2016)»  
Αριθμός   Απόφασης ( 135) 
 
 Με την αριθ. 57/2016 προηγούμενη απόφαση Δ.Σ. [ΑΔΑ: 61Λ3ΩΗ7-0ΔΤ]  και στα 
πλαίσια υλοποίησης του προγράμματος ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ & ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΖΩΗΣ, σύμφωνα με την υπ’. αριθ. 13118/7-8-5-2015, 4120/11-9-2015, 4121/11-9-15 Πράξη 
ένταξης (ΣΑΕ του έργου: 355/1, ΕΠ 006/1), προβήκαμε στον προγραμματισμό προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού, μέσω Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων και συγκεκριμένα, για: 



 Ένα (1)  Βρεφονηπιοκόμο  ΤΕ για χρονικό διάστημα απασχόλησης 11 μηνών με 
δυνατότητα ανανέωσης για όσο εξακολουθήσει το ευρωπαϊκό πρόγραμμα να 
υφίσταται. Η δαπάνη της απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού είναι επιλέξιμη για 
χρηματοδότηση στο πλαίσιο υλοποίησης του προγράμματος ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ 
ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ, σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 13118/7-8-
2015,4120/11-9-2015,4121/11-9-2015 Πράξη Ένταξης. Ο λόγος για τον οποίο απαιτείται 
η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η έλλειψη αυτής της ειδικότητας λόγω 
συνταξιοδότησης υπαλλήλου και δημιουργεί πρόβλημα στην ομαλή λειτουργία των 
Σταθμών και στην απασχόληση των παιδιών. 

 Έναν/μια  (1)  Μάγειρα ΔΕ για χρονικό διάστημα απασχόλησης 11 μηνών με 
δυνατότητα ανανέωσης. Η δαπάνη της απασχόλησης του ανωτέρω προσωπικού είναι 
επιλέξιμη για χρηματοδότηση στο πλαίσιο υλοποίησης του προγράμματος 
ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 
13118/7-8-2015,4120/11-9-2015,4121/11-9-2015  Πράξη Ένταξης. Ο λόγος για τον 
οποίο απαιτείται η πρόσληψη του προσωπικού αυτού είναι η έλλειψη αυτής της 
ειδικότητας λόγω συνταξιοδότησης υπαλλήλου και δημιουργεί πρόβλημα στην ομαλή 
λειτουργία των Σταθμών. 

 
 Στη συνέχεια και στα πλαίσια ελέγχου από τον ΑΣΕΠ της προκήρυξης (ΣΟΧ 1/2016), για 
την κάλυψη των ανωτέρω  θέσεων, διαπιστώθηκε πως το αναφερόμενο χρονικό διάστημα 
απασχόλησης του προτεινόμενου προσωπικού δεν ήταν το απαιτούμενο. 
 
 Κατόπιν των ανωτέρω και προκειμένου να προχωρήσει άμεσα η προκήρυξη (ΣΟΧ 
1/2016) για την πρόσληψη του προσωπικού αυτού ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ τον καθορισμό του χρόνου 
απασχόλησης  για το ζητούμενο προσωπικό που θα απασχοληθεί μέσω Ευρωπαϊκών 
Προγραμμάτων, σε δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα ανανέωσης-παράτασης. 
 
 Και κάλεσε το Δ.Σ. ν’ αποφασίσει σχετικά. 
 Το Δ.Σ. λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν.3852/2010, του 
Ν.3463/2006, την 57/2016 απόφαση Δ.Σ. [ΑΔΑ: 61Λ3ΩΗ7-0ΔΤ], την εισήγηση του θέματος και  
μετά από διαλογική συζήτηση [Μειοψήφησε ο κ. Μπίκας: δεν διαφωνώ με την αναγκαιότητα 
των προσλήψεων αλλά με τον τρόπο].   
 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι   Κ α τ ά  Π λ ε ι ο ψ η φ ί α  
 

 Καθορίζει  τον  χρόνο απασχόλησης του προσωπικού που θα προσληφθεί (ΣΟΧ 
1/2016) στο πλαίσιο του προγράμματος «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ, ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗ» τίτλος έργου: ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ 
ΖΩΗΣ, σε δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα ανανέωσης – παράτασης, και συγκεκριμένα: 
 

 Ένα (1)  Βρεφονηπιοκόμο  ΤΕ, για χρονικό διάστημα απασχόλησης 1122  μμηηννώώνν με 
δυνατότητα ανανέωσης-παράτασης, για όσο εξακολουθήσει το ευρωπαϊκό πρόγραμμα 
να υφίσταται.  
 

 Έναν/μια  (1)  Μάγειρα ΔΕ για χρονικό διάστημα απασχόλησης 1122  μμηηννώώνν με 
δυνατότητα ανανέωσης-παράτασης , για όσο εξακολουθήσει το ευρωπαϊκό πρόγραμμα 
να υφίσταται.  
 
Η παρούσα απόφαση έλαβε τον αριθμό 135/2016 

…………………………………………………………………………………………………………………………..……………… 
Εξαντληθέντων των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση. 



Έτσι συντάχθηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται από όλα τα παρόντα μέλη του 
Δημοτικού Συμβουλίου ως παρακάτω: 

 
Ο Πρόεδρος          Τα Μέλη 

              (υπογραφή)                    (υπογραφές) 
Πιστό αντίγραφο 
O Πρόεδρος Δ.Σ. 

 
 Τσέτσιλας Δημ. 


